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I.1

BABI
PENDAHULUAN

LatarBelakang

Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Rembang adalah dokumen perencanaan tahunan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Rembang, sebagai penjabaran dari Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Rembang Tahun 2019 dan
Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika 2019. Penyusunan
Renja Dinas mengacu kepada kebutuhan dan permasalahan pembangunan
infrastuktur IT, sumber daya manusia IT, single data system sesuai dengan
potensi sumber daya tersedia, dalam rangka mengakomodasikan
pencapaian target dan sasaran yang tercantum didalam RKPD dan menjaga
kesinambungan pembangunan sebagaimana yang diarahkan didalam
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Rembang dan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Komunikasi dan
Informatika Tahun 2016-2021.

Urusan Pemerintahan Bidang Kominfo, Statistik, dan Persandian
menjadi sektor andalan Dinas Kominfo Kabupaten Rembang. Peran
tersebut ditempuh melalui perumusan, pelaksanaan, pemantauan,
monitoring dan pelaporan kebijakan dalam pengelolaan informasi serta
komunikasi publik, penyelenggaraan statistik sektoral, domain instansi
penyelenggara negara, persandian dan penetapan pola hubungan

komunikasi sandi.
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1.2 LandasanHukum

Renja DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kabupaten

Rembang Tahun 2021 disusun atas dasar :

1. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 1999 tentang Telekomunkasi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 129, Tambahan
Lemabaran Negara Nomor3881);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaga Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 35,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor4355);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor4421);

5. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 61 tahun2018);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005- 2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor4700);

#
e ——————
3

Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKAST DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021



7. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor4725);

8. Undang-Undang Nomor 61 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi
Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008No.61);

9. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor5234);

10. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah dua kali, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang

Nomor 23 tahun 2014 tentang PemerintahanDaerah;

1. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana
Perimbangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor4575);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor140);

g
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13. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor4614);

14. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Pedoman Laporan
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Pemerintah, Laporan
Keterangan Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor4693);

15. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2008, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor4815);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor4698);

17. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 26, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4833), sebagaimana telah diubah terakhir dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017tentang

Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun

#
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2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042);

18. Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2018 tentang Sistem Pemerintahan

Berbasis Elektronik(SPBE);

19. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun
2008 Nomor 3 Seri E Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi

Jawa Tengah Nomor9);

20. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 6,

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor28);

21. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa
Tengah tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa

Tengah Nomor110);

22. Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 1 Tahun 2010
tentangRencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Rembang
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Nomor 1
Tahun2010);

23. Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 14 tahun 2011 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Rembang Tahun2011-2031;

#
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24. Peraturan Daerah Kabupaten Rembang Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Rembang

(Lembaran Daerah Kabupaten Rembang Nomor128);

25. Peraturan Daerah Kabupaten Rembang nomor 6 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 2 tahun 2016 Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Rembang tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Rembang
Nomor 5 Tahun 2019);

26. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 59 tahun

2007 tentang Pedoman Pengelolaan KeuanganDaerah;

27. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja PemerintahDaerah;

28. Rencana  Strategis  Dinas ~ Komunikasi dan  Informatika

KabupatenRembang.

29. Perubahan Perbub Rembang Nomor 61 Tahun 2019 tentang perubahan
atas Peraturan Bupati Rembang Nomor 58 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan, Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja

Dinas Komunikasi dan Informatika KabupatenRembang.

é
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1.3 Maksud danTujuan

Untuk mewujudkan visi dan misi kepala daerah Kabupaten Rembang yang
tercantum dalam RPJMD Kab Rembang 2016 — 2021, disusunlah Rencana
Strategis DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kab Rembang tahun
2016 — 2021. Rencana Strategis DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
dalam pelaksanaannya harus dijabarkan setiap tahunnya.

Dalam upaya untuk menjabarkan Renstra DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA tahun 2016 — 2021, DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA sebagai salah satu Institusi Teknis
pelaksana pembangunan daerah menyusun Rencana Kerja. Secara umum maksud
dan tujuan penyusunan Renja DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Kabupaten Rembang Tahun 2021 adalah

30.Mengefektifkan proses pelaksanaan program dan kegiatan yang
dituangkan dalam perencanaan kinerja tahunan atau terarahnya
pelaksanaan program dan kegiatan dalam mencapai tujuan atau

tercapainya tujuan pelayananpublik

31. Memberikan arahan atau acuan serta pedoman bagi pelaksanaan program

dan kegiatan untuk tercapainya sasaran dantujuan.

32.Menentukan arah kebijakan pembangunan Kominfo, Persandian dan

Statistik Tahun2020.

33.Mewujudkan sinergitas rencana program dan kegiatan prioritas
pembangunan Kominfo, Persandian dan Statistik Tahun2020.

Adapun tujuannya adalah untuk :

1. Memberikan landasan operasional Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Rembang dalam melaksanakan tugas pokok danfungsinya.

#
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2. Menjadi landasan penyusunan usulan APBD Kabupaten Rembang
Tahun Anggaran 2020 melalui penyusunan Kebijakan Umum APBD
(KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS) tahun
Anggaran2020.

3. Menjadi alat untuk menjamin keterkaitan perencanaan, penganggaran,

pelaksanaan dan pengawasan pembangunan.

4. Mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran dan
pelaksanaan pembangunan Kominfo, Persandian dan Statistik antar
tingkat pemerintahan (Pusat, Provinsi) serta mewujudkan efisiensi

alokasi sumber daya dalam pembangunan regional dan nasional.

1.4 SistematikaPenulisan

Sistematika  penulisan ~ Renja  DINAS  KOMUNIKASI  DAN
INFORMATIKA Kabupaten Rembang Tahun 2021 adalah sebagai berikut :
BAB I PENDAHULUAN
Bab ini berisi tentang Latar belakang, landasan hukum, maksud dan
tujuan serta sistematika penulisan penyusunan Renja DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kabupaten Rembang Tahun
2021,

BAB II HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA TAHUN LALU

Bab ini berisi evaluasi dan analisis pelaksanaan Renja DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA tahun Ilalu dan capaian
Renstra DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Tahun 2016 —
2021. Program / kegiatan yang memenuhi ataupun yang tidak
memenuhi target kinerja akan dikupas lebih dalam dalam bab ini
berikut faktor penyebabnya serta implikasi terhadap target
capaian  program  Renstra DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA Tahun 2016 — 2021.

#
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BAB III TUJUAN DAN SASARAN DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA

Bab ini berisi telaahan mengenai tujuan dan sasaran pada DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKAKab

Rembang mengacu pada renstra dan RPJMD Kab Rembang Tahun
2016-2021.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH
Bab ini berisi uraian tentang rencana kerja dan pendanaan oleh DINAS

KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA.
BAB V PENUTUP

Bab ini berisi uraian tentang catatan penting yang perlu mendapat

perhatian, kaidah pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.

#
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BAB II
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2020

Peran DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA dalam
pembangunan daerah adalah berupa penyediaan sarana dan prasarana dasar yang
diarahkan untuk memenuhi, mendukung, dan mengarahkan pembangunan di
bidang Komunikasi, Persandian dan Statistik. Pembangunan yang dilaksanakan
oleh DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA ditekankan pada program-
program kegiatan yang dapat mendorong terwujudnya E- Government.

Untuk meningkatkan keefektifan dan keefisienan dalam melaksanakan
pembangunan seperti disebut diatas, diperlukan evaluasi yang fungsinya adalah
mengukur sejauh mana keberhasilan pembangunan di tahun sebelumnya. Berikut
akan diurakan mengenai evaluasi pelaksanaan Renja DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA tahun sebelumnya.

I1.1. Evaluasi PelaksanaanRenjaTahun2020danCapaianRenstra2016-2021

Sebagai instansi teknis, DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Kabupaten Rembang di dalam menjalankan tugasnya dituntut untuk dapat
menyusun suatu program dan rencana pembangunan yang menggambarkan
kebutuhan dan aspirasi masyarakat dan kebijakan pemerintah daerah dalam upaya
meningkatkan seperti yang tertulis dalam tujuan RPJMD Kabupaten Rembang.

Dalam mewujudkan perencanaan yang baik maka dilakukan kegiatan
evaluasi perencanaan yang merupakan salah satu fungsi dasar dari manajemen
yang bertujuan untuk mendapat informasi sejauhmana efesiensi dan efektifitas
pencapaian sasaran suatu kegiatan. Evaluasi perencanaan telah dilakukan dengan

baik, walaupun belum semua masalah yang timbul dapat langsung

——é
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dipecahkan tetapi seluruh kegiatan evaluasi perencanaan telah merujuk kepada
peraturan yang berlaku sehingga telah diperoleh gambaran yang komprehensif
mengenai pencapaian efisiensi dan efektifitas pelaksanaan pembangunan yang
dilaksanakan.

Secara rinci, evaluasi capaian kinerja pelaksanaan program dan kegiatan DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kabupaten Rembang tahun lalu

digambarkan sebagaimana Tabel 2.1 berikut ini.

#
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Tabel 2.1.
Pencapaian Kinerja Pelayanan DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Tahun 2020 Kabupaten Rembang

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Indikator Kinerja Program (outcomes)/ Kegiatan (output) Target Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan Target program dan Perkiraan Realisasi Capaian Target
Program/Kegiatan Kinerja Target Kegiatan Tahun 2019 kegiatan (Renja Renstra Perangkat Daerah s/dtahun
Capaian Kinerja Perangkat Daerah berjalan
Program Hasil tahun 2020)
Renstra Lama Renstra Baru Renstra Lama Renstra Baru (Renstra Program Target Realisasi Tingkat Realisasi Capaian Tingkat
Perangkat dan Renja Renja Realisasi Program dan Capaian
Daerah) Keluaran | Perangkat Perangkat (%) Kegiatan s/d tahun Realisasi
Tahun 2021 Kegiatan Daerah Daerah berjalan (tahun Target Renstra
s/d tahun 2019 | tahun 2019 2020) (%)
dengan
tahun
2018
1 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10-4)
2 Urusan Wajib
2 10 Bidang KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
2 10 | 01 DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
2 10 | 01 01 Program Pelayanan Persentase layanan perkantoran 100% 100% 100% 100%
Administrasi pemenuhan administrasi
Perkantoran
2 10 | 01 01 Penyediaan Jasa Surat kelancaran menyurat 100% 100% 100% 100%
Menyurat jasa surat
2 10 | 01 01 penyediaan jasa komunikasi, kelancaran pelaksanaan 12 12 12 12
sumber daya air dan listrik kegiatan penyediaan jasa
komunikasi, sumber daya air
danlistrik
2 10 | 01 01 Penyediaan Jasa pengelolaan berjalan lancar 12 12 12 12
Administrasi adminstrasi
Keuangan
2 10 | 01 01 Tersedianya alat tulis kantor Tersedianya alat tulis kantor 100% 100% 100% 100%
2 10 | 01 01 Penyediaan Barang Cetakan Kelancaran kegiatan perkantoran 100% 100% 100% 100%
dan Penggandaan pelaksanaan administrasi
2 10 | 01 01 Penyediaan Komponen tersedianya lampu 100% 100% 100% 100%
Instalasi Listrik/Penerangan penerangan bangunan kantor
Bangunan Kantor instalasilistrik
2 10 | 01 01 Penyediaan Peralatan dan tersedianya belanja peralatan dan 100% 100% 100% 100%
Perlengkapan Kantor perlengkapan kantor
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2 110 |01 01 Penyediaan Peralatan tersedianya  peralatan  dan 100% 100% 100% 100%
Rumah Tangga bahan kebersihan dalam 1
tahun
2 110 |01 01 Penyediaan Bahan Bacaan Tersedianya bahan bacaan 100% 100% 100% 100%
dan Peraturan Perundang- untuk pegawai
Undangan
2 110 |01 01 Penyediaan Makanan dan tercukupinya kebutuhan 100% 100% 100% 100%
Minuman makanan dan minuman untuk
pegawai rapat dan tamu kantor
2 110 |01 01 Rapat-Rapat Koordinasi dan kelancaran rapat dan 100% 100% 100% 100%
Konsultasi Ke Luar Daerah koordinasi komsultasi keluar
daerah
2 110 |01 01 Penyediaan Jasa Terpenuhinyapembayaran 12 12 12 12
Administrasi honorariumpelaksana
Kantor/Kebersihan administrasi
kantor/kebersihan
2 110 |01 01 Rapat-Rapat Koordinasi dan Kelancaran pelaksanaan rakor 100% 100% 100% 100%
Konsultasi dalam Daerah dan konsultasi ke dalam
daerah
2 |10 01 01 Program Persentase  sarana  dan 100% 100% 100% 100%
Peningkatan Sarana prasarana aparatur dalam
dan Prasarana kondisi baik
Aparatur
2 110 |01 01 Pengadaan Peralatan terjaganya sarana dan 100% 100% 100% 100%
Gedung Kantor prasarana gedung kantor
2 110 |01 01 Pengadaan perlengkapan terlaksananya pengadaan 100% 100% 100% 100%
kantor peralatan kantor, printer, dan
laptop
2 110 01 01 Pengadaan peralatan kantor terlaksananya pengadaan 100% 100% 100% 100%
peralatan kantor printer dan
laptop
2 110 |01 01 Pemeliharaan Rutin/Berkala terpenuhinya pemeliharaan 12 12 12 12
Gedung Kantor rutin gedung kantor
2 110 |01 01 Pemeliharaan Rutin/Berkala terjaganya sarana dan 12 12 12 12
Kendaraan prasarana gedung kantor
Dinas/Operasional
2 110 |01 01 Pemeliharaan Rutin/Berkala terlaksananya pemeliharaan 12 12 12 12
Peralatan Kantor sarana dan prasarana peralatan
kantor,
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2 110 |01 01 Pemeliharaan rutin/Berkala terpeliharanya saran dan 12 12 12 12 12 12 12 12
Perlengkapan Kantor prasarana gedung kantor
2 |10 |01 07 100% 100% 100% 100%
2 110 |01 07 Peningkatan = Manajemen Persentase ketercapaian 100% 100% 100% 100%
administrasi pelayanan pelayanan umum
umum
2 110 |01 07 Peningkatan sarana dan Persentase ketercakupan | 100% 100% 100% 100%
prasarana aparatur saranadanprasaranaaparat
ur
2 110 |01 07 Peningkatan kualitas Persentase ketercapaian 100% 100% 100% 100%
sumber daya aparatur pelayanan pegawai
2 110 |01 07 Peningkatan Persentase ketercapaian | 100% 100% 100% 100%
pengembangan sistem pelayanan keuangan
pelaporan keuangan
2 |10 |01 01 Program Peningkatan Persentase pelaporan 100% 100% 100% 100%
Pengembangan Sistem capaian kinerja dan
Pelaporan Capaian keuangan dilaksanakan
Klnerja dan Keuangan tepat waktu
2 110 |01 01 Penyusunan Laporan Terkelolanyasistem pengolaan 100% 100% 100% 100%
Capaian Kinerja dan dinas denganbaik
Ikhtisar Realisasi Kinerja
OPD
2 110 |01 01 Penyusunan Pelaporan Terlaksananyalaporan capaian 100% 100% 100% 100%
Keuangan Akhir kinerja keuangan akhirtahun
Tahun
2 110 |01 01 Monitoring, Evaluasi dan terlaksananya  monev 100% 100% 100% 100%
Pelaporan dan pelaporan dinas
2 |10 |01 01 Penyusunan Renja, Renstra tersusunya renja dan renstra 100% 100% 100% 100%
dinas
2 110 |01 01 Penyusunan LKjIP, tersusunya LKjIP Dinas 100% 100% 100% 100%
LKPj, LPPD
2 110 |01 01 Penatausahaan Barang Milik Terlaksananya dokumen 100% 100% 100% 100%
Daerah penatausahaan barang milik
daerah

#————————ﬁ
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10 [or [os8 - 100% 100% 100% 100%
10 | 01 08 | 0 Penyusunan dokumen Jumlah indikator kinerja | 100% 100% 100% 100%
1 perencanaan perangkat yang selaras dengan
daerah dokumen perencanaan
10 | 01 08 |0 Penyusunan dokumen 100% 100% 100% 100%
2 Evaluasi kinerja perangkat
daerah
10 [o1 |09 - 100% 100% 100% 100%
10 | 01 090 Pengelolaan keterbukaan Prosentase ketercapaian 100% 100% 100% 100%
1 informasi publik perencanaandan evaluasi
kinerja SAKIP
10 01 01 | 7 | Program Pengelolaan dan Persentasepenggunan 100% 100% 100% 100%
Pengembangan layanan informasi melalui
Persandian Daerah peralatan dan jaringan
telekomunikasi terlayanan
danterlindungi
10 | 01 01 | 1 | Penglolaan Persandian dan terlaksananya pengelolaan 100% 100% 100% 100%
Keamanan Informasi persandian dan keamanan
informasi
10 [o1 [71 - 100% 100% 100% 100%
10 | 01 711 0 IPengelolaanpersandian Indeks KAMI 100% 100% 100% 100%
1 daerah
10 01 01 | 1 | Program Pengembangan Persentasepeningkatan 100% 100% 100% 100%
5 | Komunikasi, Informasi Update Konten pada
dan Media Massa Website
www.rembangkab.go.id
10 | 01 01 | 4 | Pengadaan alat studio Penerapan sistem informasi 100% 100% 100% 100%
komunikasi manajemen pemerintah
16
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2 110 |01 01 Pengelolaan Informasi dan Persentase perangkat daerah 100% 100% 100% 100%
Dokumentasi serta yang terkoneksi jaringan
Pelayanan Informasi internet
Publik
2 110 |01 01 Pengembangan dan Persentase menara dan tiang 100% 100% 100% 100%
Pengelolaan Website telekomunikasi yang berijin
2 110 01 01 Pengembangan dan Presentase PD telah memiliki 100% 100% 100% 100%
Pemberdayaan Kelompok website (%)
Informasi Masyarakat
(KIM) dan FK Metra
2 110 |01 01 Penyelenggaraan Layanan Cakupan pengembnagan dan 100% 100% 100% 100%
Aduan Masyarakat pemberdayaan kelompok
informasi  masyarakat  di
tingkat kecamatan
2 110 |01 01 Pembentukkan/Pemberdaya 100% 100% 100% 100%
an BAKO HUMAS/Forum
Kehumasan
2 |10 01 01 Program Pengawasan, Cakupan pengawsan menara 100% 100% 100% 100%
Pengendalian, BTS
Pembinaan
Telekomunikasi dan
Teknologi Informasi
2 110 |01 01 Pengawasan dan Pengawasan dan pembinaan 100% 100% 100% 100%
Pengendalian Menara telekomunikasi dan teknologi
Telekomunikasi informasi
2 110 |01 01 Pengawasan dan Pembinaan Pengawasan dan pembinaan 100% 100% 100% 100%
Telekomunikasi dan telekomunikasi dan teknologi
Teknologi Informasi informasi
2 110 |01 01 Pengawasan dan Pembinaan Pengawasan dan Pembinaan 100% 100% 100% 100%
Radio Siaran dan Radio Radio Siaran dan Radio
Komunikasi Komunikasi
2 |10 01 01 Program Optimalisasi Presentase Layanan Publik 100% 100% 100% 100%
Pemanfaatan berbasis TIK
Teknologi
2 110 |01 01 Pembinaan dan Terlaksananyapembinaan dan 100% 100% 100% 100%
Pengembangan pengembanganL PSE
LPSE
2 110 |01 01 Pemeliharaan Jaringan dan Terlaksananya pemeliharaan 100% 100% 100% 100%
Menara Wave LAN menadan jaringan Wave LAN
2 110 |01 01 Pembangunan Data Center terlaksananya pembangunan 100% 100% 100% 100%
data center
2 110 |01 01 Pengelolaan Data Center Terlaksananyapengelolaan 100% 100% 100% 100%
datacenter
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2 110 |01 01 Pengadaan server Terlaksananyapengadaan 100% 100% 100% 100%
server
2 110 |01 01 Pengadaan infrastruktur Terlaksananyapengadaan 100% 100% 100% 100%
jaringan FO infrastruktur jaringanFO
2 |10 01 01 Program Kerjasama Rata-rata berita yang 100% 100% 100% 100%
informasi dan media dipublikasikan tiapbulan
massa
2 110 |01 01 Penyebarluasan Informasi terlaksananya 100% 100% 100% 100%
Penyelenggaraan penyebarluasaninformasi
Pemerintahan Daerah penyelenggaraan pemerintah
daerah
2 110 |01 01 Layanan Monitoring terlaksananya 100% 100% 100% 100%
Isu Publik Media penyebarluasaninformasi
penyelenggaraan pemerintah
daerah
2 |10 |01 71 100% 100% 100% 100%
2 10 01 71 Penge]o]aaninformasi Jumlah informasi dan | 100% 100% 100% 100%
dandokumentasi dokumentasi yang
terkelola
2 10 01 71 Pembinaanlayanan Jumlahforum komunikasi 100% 100% 100% 100%
kehumasan publik
kemasyarakatan
yangdibina
2 |10 01 01 Program Fasilitasi Persentase ASNyang 100% 100% 100% 100%
Peningkatan SDM bidang memilikisertifikat
komunikasi dan informatika kompetensiTIK
2 110 |01 01 Penyelenggaraan e- Terlaksananya 100% 100% 100% 100%
Government penyelenggaranane-
government
2 110 |01 01 Pelatihan SDM dalam Terlaksananya pelatihan SDM 100% 100% 100% 100%
bidang komunikasi dan dalam bidang komunikasi dan
informasi informasi
2 110 |01 01 Pengembangan SDM Terlaksananya pengembangan 100% 100% 100% 100%
Komunikasi dan Kehumasan SDM komunikasi dan
kehumasan

#————————ﬁ

Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021

18




10 |01 |72 100% 100% 100% 100%
10 01 72 Pengembangan dan Jumlah Iayanan 100% 100% 100% 100%
pengoptimalisasi insfrastrukturSPBE
pengelolaan E-
Government
Pengelolaan dan Pemanfaatan 100% 100% 100% 100%
pengembangan data Aplikasi dan data
elektronik elektronik  untuk
SPBE
10 |01 |01 Program Pengembangan Persentase ketersediaan 100% | 100% 100% 100%
Data/Informasi/Statistik
Daerah data dan informasi
PerencanaanPembanguna
n
10 |01 | 01 Penyusunan dan terlaksananya penyusunan 100% 100% 100% 100%
Pengumpulan
Data/Informasi Kebutuhan pengumpulan
Penyusunan Dokumen data/informasi kebutuhan
Perencanaan
penyusunan
dokumenperencaan
10 | 01 | 01 Pemeliharaan dan terlaksananya 100% 100% 100% 100%
Pengembangan Data
Elektronik pemeliharaan dan
pengembangan data
elektronik
10 | 01 71 100% 100% 100% 100%
19
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I1.2. Analisis Kinerja Pelayanan DINAS KOMUNIKASI DANINFORMATIKA

Analisis kinerja merupakan suatu perwujudan untuk mengukur pencapaian keberhasilan pembangunan yang dilakukan oleh DINAS
KOMUNIKASI

DAN INFORMATIKA, yang dilihat dari meningkatnya kebutuhan dasar sarana dan prasarana yang tersedia. Target renstra sampai
akhir tahun 2021 dan perkiraan pencapaian sampai akhir tahun 2021 untuk SPM, IKK dan IKU DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA dapat dilihat pada tabel 2.2 di bawabh.

Berdasarkan tabel 2.1 tentang evaluasi kinerja dan tabel 2.2 tentang analisis kinerja pada lampiran, diperoleh kesimpulan bahwa

capaian indikator seperti termuat dalam RPJMD Kab Rembang Tahun 2016-2021 pada DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

secara umum telah memenuhi target yang ditetapkan.

;
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Tabel 2.2.
Pencapaian Kinerja Pelayanan DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA
Indikator SPM/ Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Proyeksi Catatan
standar Capaian Analisis
No nasisioanal IKK
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun | Tahun Tahun
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Program Pengembangan
Komunikasilnformasi dan MediaMasa
Presentase peningkatan update % 94 96 100 100 100 100 100 100 IKK
konten padawebsite
www.rembangkab.go.id
Penerapan  Sistem informasi % 65 70 80 100 75 80 100 IKK
ManajemenPemerintah
Presentase perangkat daerah % 100 100 100 100 100 100 100 100 IKK
yang terkoneksi jaringan internet
Presentase menara dan tiang % 90 100 100 100 100 100 100 100 IKK
telekomunikasi yang berijin

;
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Presentase PD telah memiliki % 100 100 100 100 100 100 100 100 IKK
website (%)

Cakupan pengembangan dan Jumlah 25 35 35 37 84 35 37 IKK
pemberdayaankelompok
informasi masyarakat di tingkat
kecamatan

Program Pengawasan, Pengendalian,
Pembinaan Telekomunikasi dan Teknologi
Informasi

Cakupan pengawasa menara Nilai 160 165 100 100 100 100 100 100 IKK
BTS

Program OptimalisasiPemanfaatan

Teknologi
Presentase layananpublik % 60 65 100 100 100 100 100 100 IKK
berbasisTIK
Persentase perangkat daerah % 60 80 100 100 100 100 100 100 IKK

yang menerapkane-government

Persentase interkoneksi internet % 50 55 85 100 75 85 100 IKK
dan jaringan internet kabupaten,
kecamatan,desa dan perangkat
daerah

;
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Program Kerjasama Informasi dan Media
Masa

Rata-rata beritayang % 37 40 100 100 100 100 100 100 IKK
dipublikasikan tiapbulan

Presentase expo skala nasional % 0 0 0 0 0 0 0 0 IKK
yang diikuti dalam satu tahun

Program Peningkatan Kapasitas SDM
Bidang Komunikasi dan Informasi

Presentase ASN yang memiliki % 40 45 45 50 45 45 50 IKK
sertifikat kompetensi TIK

Urusan Statistik

Program pengembangan
Data/Informasi/StatistikDaerah

Presentase ketersediaan data dan % 92 95 100 100 85 100 100 100 IKK
informasi Perencanaan

Pembangunan

Persentase publikasi dokumen % 100 100 75 80 100 100 75 80 IKK

Rembang dalam angka yang
diterbitkan tepat waktu

;
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Persentase publikasi dokumen % 100 100 100 100 100 100 100 100 IKK
NTP yang diterbitkan tepat

waktu

Persentase publikasi dokumen % 100 100 100 100 100 100 100 100 IKK
PDRB sektoraltingkat

kecamatan yang diterbitkan

tepatwaktu

Persentase publikasi dokumen % 100 100 100 100 100 100 100 100 IKK
statistik

kemiskinan,kependudukan,pendi
dikan,kesehatan,ketenagaker;j
aan dan sosial yang diterbitkan
tepat waktu

Urusan Persandian

Program Pengelolaan dan Pengembangan
Persandian Daerah

Persentase pengguna layanan % 100 100 100 100 100 100 100 IKK
informasi melalui peralatan dan
jaringan telekomunikasi
terlayani dan terlindungi
keamanannya

;
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Persentase tindak lanjut % 70 70 100 100 70 76 100 100 IK
pengaduan  sesuai dengan K

Peraturan Bupati tentang
Pelayanan, Pengelolaan, dan
Penangan Aduan

I1.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi DINAS KOMUNIKASI DANINFORMATIKA

Isu-isu yang penting dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinkominfo Kabupaten Rembang dapat tergambarkan
melalui isu strategis yaitu kondisi atau hal yang harus diperhatikan dalam kinerja dan pelayanan karena dampaknya yang signifikan
di masa depan. Suatu kondisi atau kejadian yang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi akan

menimbulkan kerugian yang lebih besaratau apabila tidak dimanfaatkan akan menghilangkan peluang untuk meningkatkan layanan

kepada masyarakat dalam jangka panjang.

Isu strategis Dinkominfo Kabupaten Rembang yaitu :

1. Masih rendahnya penggunaan sistem informasi dan pembangunan e-Government secara lengkap,
aman, terintregasi, dan terkelola dengan baik serta akuntabel

2. Masih adanya wilayah yang belum tersedia akses internet

3. Masih rendahnya penyediaan data dan informasi yang realibel, up to date, dan relevan

4. Masih rendahnya system pengamanan pada jaringan komunikasi dan sistem informasi

;
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I1.4 Review Terhadap Rancangan AwalRKPD

Berikut akan dijabarkan review terhadap Rancangan Awal RKPD DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kab Rembang :
1. Identifikasi Program/Kegiatan Yang Tercantum Rancangan AwalRKPD.
Hasil identifikasi dari program/kegiatan Dinkominfo Kabupaten Rembang semua telah terakomodir dalam
rancangan awal RKPD.
2.  Perbandingan Rancangan Awal RKPD dengan AnalisisKebutuhan.
Dari hasil pencermatan internal terdapat adanya perbedaan antara anggaran yang diusulkan (ideal) dengan anggaran
pada rancangan RKPD. Walaupun adanya efisiensi anggaran tetapi tidak mengurangi target berdasarkan hasil pembahasan

perencanaan kerja

;
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Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021 Kabupaten

Tabel 2.3

Rembang

Nama Perangkat Daerah : DINAS KOMUNIKASIDANINFORMATIKA

Lembar ..... dari.....

Indikator
Urusan Bidang/Urusan Kinerja Perki Jenis Sumber
. rkiran
No. Pemerintah Daerah dan Lokasi Pagu Indikatif eMa'i Kegiatan Dana
Program/Kegiatan Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan !
Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target Tolak Ukur Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Program Manajemen Persentase
Administrasi pemenuhan
L Pelayanan Umum, DINKOMINFO | pelayanan 2.357.046.250 2.362.046.250 | OPD DAU
Kepegawaian dan administrasi
Keuangan Perangkat perkantoran
Daerah
. Prosentase .
Peningkatan Persentase Terpenuhinya
. . pemenuhan
manajemen ketercapaian pelayanan
;o . DINKOMINFO 95% pelayanan 95% . . . 1.188.905.000 1.193.905.000 | OPD DAU
administrasi pelayanan . . . administrasi
layanan umum umum administrasi erkantoran
pesay perkantoran P
Penyediaan Jasa Surat Tersedianya jasa ukupinya materai
12 1.920.000 6.920.000 OPD DAU
Menyurat surat menyurat Bulan dan perangko

;
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Penyediaan Jasa

Tersedianya Jasa

Terbayarnya jasa

Komunikasi, Sumber Listrik, Telepon, Air 12 Bulan listrik, telepon, air 504.414.000 509.414.000 OPD DAU
Daya Air dan Listrik dan Internet dan internet
Tersedianya  honor Terbayarnya honor
Penyediaan Jasa pelaksana pelaksana
. . .. . 12 Bulan . . 206.120.000 211.120.000 DAU
Administrasi administrasi administrasi OPD
Keuangan keuangan keuangan
P diaan Alat tuli Lancarnya
nyediaan i
eryeciaaf Acat s Tersedianya ATK 12 Bulan | Pelayanan 12.000.000 | 17.000.000 DAU
Kantor .. . OPD
Administrasi
Kantor
Tersedianya barang
cetakan dan
Penyediaan Barang penggandaan Lancarnya Pelayanan
Cetakan dan 12 Bulan | o cornyareayana 11.361.000 | 16.361.000 DAU
Kantor OPD
Penggandaan
Penyediaan Komponen Tersedianya Tercukupinya
Instalasi komponen instalasi komponen instalasi
o S 1 paket - 5.000.000 10.000.000 DAU
listrik/Penerangan listrik/penerangan listrik/penerangan OPD
Bangunan Kantor bangunan kantor bangunan kantor
Penyediaan Peralatan IDekorasi
dan Perlengkapan kantor IPerkantoran dan .
Perlengk 12 Bulan | _crpenuhinya 6.000.000 | 11.000.000 DAU
eriengiapannya W Dekorasi Perkantoran AR AR OPD

;

Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021

28




Penyediaan Peralatan

Tersedianya Bahan

Terpenuhinya Bahan

Daerah

daerah

Rumah T Pembersih dan 12 Bulan Pembersih dan Alat 7.000.000 12.000.000 OPD DAU
umah tangga Alat Kebersihan Kebersihan
Penyediaan Bahan . .
Tersedianya Surat Terpenuhinya
bacaan dan peraturan 12 Bulan . 4.000.000 9.000.000 OPD DAU
kabar Informasi
perundangan-undangan
Tersedai
erse ala.nya Terpenuhinya makan
. makan minum ] .
Penyediaan Makanan . . minum harian
. harian pegawai, 12 Bulan . 28.340.000 33.340.000 OPD DAU
dan minuman . pegawai, jamuan
jamuan tamu dan .
. tamu dan rapat dinas
rapat dinas
Tersedianya
Perjalan dinas luar
Rapat-rapat Koordinasi daerah Terlaksananya
dan Konsultasi Keluar 12 Bulan | perjalanan dinas luar 94.900.000 99.900.000 OPD DAU

;
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Penyediaan Jasa

Administrasi Kantor Tersedianyaupah | ) g | Leroayamya upah 277.850.000 [282.850.000 DAU
. THL THL OPD
/ Kebersihan
Rapat-rapat Koordinasi Tersedianya Terlaksananya
dan Konsultasi perjalanan dalam 12 Bulan perjalanan dinas 30.000.000 |35.000.000 OPD DAU
kedalam Daerah daerah dalam daerah
Persentase
ketercakupa
Peningkatan sarana h sarana 100% sarana dan
dan prasarana DINKOMINFQ |P"* e 95% prasarana Tercukupinya 871.550.000 876.550.000 DAU
aparatur ° OPD
aparatur aparatur dalam 95% Sarpras
kondisi baik
Pengadaan kendaraan Tersedianya Terbelinya kendaraan
. & kendaraan dinas 2 buah . 4 678.350.000 683.350.000 DAU
dinas roda 4 dinas roda 4 OPD
roda 4
Pemeliharaan .
. Tersedianya dana
rutin/berkala Terawatnya
perawatan 12 Bulan . 39.000.000 44.000.000 DAU
kendaraan . kendaraan dinas OPD
) . kendaraan dinas
dinas/operasional
T -
Pemeliharaan ersed.alanya dana
. pemeliharaan Terawatnya
rutin/berkala 12 Bulan 12.000.000 17.000.000 DAU
perlengkapan perlengkapan kantor OPD
perlengkapan kantor Kantor
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OPD
Pemeliharaan Tersedaianya dana
. . Terawatnya peralatan
rutin/berkala peralatan pemeliharaan 12 Bulan 20.000.000 25.000.000 DAU
Cn . kantor
kantor di Dinkominfo peralatan kantor
Pemeliharaan OPD
rutin/berkala gedung Terawatnva eedun
kantor Tersedianya dana | 12 Bulan va geaung 15.000.000 | 20.000.000 DAU
. kantor
perawatan rutin
gedung kantor
Tersedianya kursi, Tercukupinya kursi, OPD
Pengad ja, fili 1 ja, filli
engacaan eya, e e, ne 79.200.000 |  84.200.000 DAU
perlengkapan kantor kabinet, mesin paket kabinet, mesin
pemotong rumput pemotong rumput
. . . . OPD
Peneadaan peralatan | Tersedianya mesin | Tercukupinya mesin
& p absensi, laptop dan absensi, laptop dan 28.000.000 33.000.000 DAU
kantor paket . paket .
printer printer
Persentase Prosentase
Peningkatan kualit ketercapaian engelolaan Meningkat
3. ermshatan FUatias |, Nk OMINFO P penge | eningratiya 250.000.000 255.000.000 | OPD | DAU
sumber daya aparatur pelayanan manajemen 95% Kinerja Aparatur
kepegawaian kepegawaian 0
yang
dilaksanakan
tepat waktu

;
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Peningkatan Kapasitas Study banding, dan . Terlaksananya study
SDM Kominfo pengiriman diklat 2 kali banding, dan diklat 222.800.000 227.800.000 OPD DAU
. . Tersusunya Terlaksananya
Peningkatan maturitas 1 .
laporan . pengawasan internal 27.200.000 32.200.000 OPD DAU
SPIP OPD kegiatan
pengawasan OPD
internal OPD
Peningkatan dan Persentase
pengembangan sistem DINKOMINFO | ketercapaian 95% 46.591.250 51.591.250 OPD DAU
pelaporan keuangan pelayanan ’
keuangan
Penyusunan laporan tersusunya laporan dokumen laporan
capaian kinerja dan capaian kinerja dan 1 capaian kinerja dan 10,000,000 15.000.000 OPD DAU
ikhtisar realisasi ikhtisar realisasi dokumen | ikhtisar realisasi BN R
kinerja SKPD kinerja SKPD kinerja SKPD
Penyusunan Pelaporan Tersusunyan 1 Tersusunyan laporan
. 10.000.000 15.000.000 OPD DAU
Keuangan Akhir tahun laporan CALK dokumen CALK
Monitorine. Evaluasi p 4 Dokumen Monev
onrtoring, vatuast enyusunan pengendalian 11.591.250 16.591.250 | OPD DAU
dan Pelaporan Laporan Monev dokumen .
kegiatan
Penatausahaan Aset
chatausanaan Aise Pengelolaan BMD | 12 Bulan | Terdatanya aset OPD 15.000.000 | 20.000.000 | OPD DAU
Barang Milik Daerah
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Jumlah
indikator
Program kinerja yang
5. Perencanaan dan DINKOMINFO [selaras dengan 350 50.000.000 55.000.000 OPD DAU
Evaluasi Perangkat dokumen 5%
Daerah perencanaan
\Persentase
keselarasan
p perencanaan Jumlah T dok
] De';{yusunan rerhadap Indikator 5 ::esll:::::;f: okumen oD AU
. okumen , ., L.
capaian kinerja kinerja yang dokumen P 35.000.000 | 40.000.000
Perencanaan
P tat Daerah perangkat selaras dengan
erangkat Daera daerah dokumen
perencanaan
Pen nan Renstr: Penyusunan Dokumen
Re e dokumen 2 RO liajR i 35.000.000 | 40.000.000 OPD DAU
enja Renstra/Renja dokumen enstra/Renja .000. .000.
\Persentase
keselarasan
perencanaan
Penyusunan terhadap
7. Dokumen Evaluasi DINKOMINFO tapaian kinerja 70% 15.000.000 | 20.000.000 OFD DAU
Kinerja Perangkat erangkat
Daerah daerah
Penyusunan LKJIP Penyusunan 2 Dokumen OPD DAU
LKIJIP, dokumen | LKjIP, 15.000.000 | 20.000.000
dan LPPD . :
LKPj/LPPD LKPj/LPPD

;
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Prosentase
Program ketercapaian
8. Peningkatan IDINKOMINFO | perencanaan OPD DAU
Keterbukan dan evaluasi 100% 10.000.000 | 15.000.000
Informasi Publik kinerja SAKIP
Persentase .
K . tersedianya terlaksananya
Pengelolaan informasi yang
. . . pengelolaan pengelolaan
Keterbukaan Informasi disampaikan ke OPD DAU
Publik ublik keterbukaan keterbukaan 10.000.000 | 15.000.000
4 P informasi publik 1 kegiatan | informasi publik
Program Persentase
Pengembangan OPD yang
. Kabupaten ..
9. Informasi dan Remb menyajikan . 615.000.000 620.000.000 OPD DAU
Pengelolaan emoans—\qata dengan 100%
Komunikasi lengkap
Publik
Jumlah
P ol Kabuvat informasi dan
10, | o orsetonan APUPATER \dokumentasi 415.000.000 | 420.000.000 | OPD DAU
Informasi dan Rembang 100%
. vang terkelola
dokumentasi
Pengelolaan Informasi ) .
. Tersedianya Tercukupinya
dan dokumentasi serta . . .
. . pelayanan 1 kegiatan | pelayanan informasi 107.700.000 112.700.000 OPD DAU
pelayanan informasi o  Sublik blik
publik informasi pu pu

;
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Tersedianya

Terlaksananya

Pengembangan dan pengembangan .

. 2 kegiatan | pengembangan dan 121.300.000 126.300.000 OPD DAU
Pengelolaan website dan pengelolaan .

. pengelolaan website
website

Penyelenggaraan Tersedianya layanan Tercukupinya layanan
Layanan Aduan aduan masyarakat 1 kegiatan | aduan masyarakat / 97.500.000 102.500.000 OPD DAU
Masyarakat wadul bupati

Pengawasan dan Terlaksananya
. . Pemantauan . .
Pembinaan Radio . . 1 kegiatan | pemantauan siaran 33.300.000 38.300.000 OPD DAU
. siaran radio .
Siaran radio di Kab
Rembang
Tercukupinya
Layanan monitoring isu Layanan i pengelolaan data
. . o 1 kegiatan - 1.700.000 6.700.000 OPD DAU
publik media monitoring isu layanan monitoring
publik media isu publik media
Tersedi
Penyebarluasan ersecianya
Informasi penyebarluasan Terlaksananya
informasi 2 kegiatan | rembang expo, dan 53.500.000 58.500.000 OPD DAU
Penyelenggaraan
penyelenggaraan karnaval

P intah Daerah .
emerintal Lacra IPemerintah Daerah

Jumlah forum
lkomunikasi publik
Pembinaan layanan kemasyaraka tan
11. L 200.000.000 | 205.000.000 OPD DAU
kehumasan yang dibina 39 OPD

;
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Pengembangan dan Pengembangan Terlaksananya
Pemberdayaan KIM dan dan 2 kegiatan | pemberdayaan KIM 151.775.000 |156.775.000 OPD DAU
FK Metra pemberdayaan dan FK Metra
KIM dan FK
Metra
Pengembangan SDM Tersedianya Terlaksananya rakor,
Komunikasi dan rakor, dan 12 bulan | dan pelayanan 48.225.000 |53.225.000 OPD DAU
Kehumasan pelayanan kehumasan
kehumasan
Prosentase
Program komponen
Kabupaten
12. Pengembangan Remban layanan SPBE 2 85% 7.130.000.000 (7.135.000.000 OPD DAU
E- Government emoang yang sudah 20270
terintegrasi
Pengembangan dan
P Jumlah
Optimalisasi Kabupaten
13. envelolaan E- Remban layanan tata 2 85% 5.500.000.000 |5.505.000.000 OPD DAU
pens 8 | kelola SPBE 857
Government
tersedianya
Pengawasan dan
Pembinaan pengawasan dan Terlaksananya
Telekomunikasi pembinaan 1 kegiatan | bimtek/sosialisasi 75.000.000  80.000.000 OPD DAU
Teknoloei telekomunikasi TI sehat
g. dan teknologi
Informasi . .
informasi
Pemelih Jari tersedianya T . L.
emeliharaan Jaringan . erawatnya jaringan
d
& Menara WaveL AN d:ﬁa rrjle;;l:ian 12 bulan & menara wavelan 250.000.000 {255.000.000 OPD DAU
wavelan
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tersedianya

Egmehharaan Jaringan dana 12 bulan ggawatnya]armgan 200.000.000 | 205.000.000 | OPD DAU
pemeliharaan
jaringan FO
tersedianya dana
P D T kupi k
engembangan Data pengembangan data| 1 paket | - o PiYara 200.000.000 | 205.000.000 | OPD DAU
center center server, ruang
NOC
tersedianya
dana pengadaan .
P daan S d terbel d
crigadaan server can server dan DRC | paket | ooctyasetverdan 400.000.000 | 405.000.000 | OPD DAU
DRC DRC
. tersedianya Terlaksananya
Pelatihan . . .
SDM pelatihan SDM 1 kegiatan | pelatihan dan 100.000.000 105.000.000 OPD DAU
Infrastruktur pengiriman diklat
Infrastruktur
Pengadaan tersedianya Terwujudnya
infrastruktur jaringan pengadaan | pak infrastruktur jaringan 4.275.000.000 | 4.280.000.000 OPD DAU
Fiber Optik di Kab infrastruktur paket FO di Kabupaten T U
Rembang jaringan FO Rembang
- Lasem-Pamotan 5.000.000 | OPD DAU
(15km) RS
- Pamotan-Sedan 5.000.000 | OPD DAU
(16km) RS
- Sedan-Sale (16km) 5.000.000 OPD DAU

37
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- Pamotan-Gunem 5.000.000 | OPD DAU
(16km) .000.
P t
Pengelolaan dan emanja an.
14. | pengembangan data Kabupaten —data elektronik 1.630.000.000 | 1.635.000.000 | OPD DAU
’ pens . Rembang untuk SPBE 50% .630.000. .635.000.
elektronik
tersedianya
e tercukupi
Fasilitasi SPBE fasilitasi I paket | o oncdpiya 250.000.000 | 255.000.000 | OPD DAU
SPBE fasilitasi SPBE
Pengelolaan Single Data tersedianya SDS tercukupinya
System (SDS) & & Rembang 2 kegiatan | pengelolaan SDS 150.000.000 155.000.000 OPD DAU
Rembang Dashboard Dashboard & Rembang
dashboard
Pengelolaan & tersedianya tercukupinya
. pengelolaan & pengelolaan,
Pemeliharaan Web . .
pemeliharaan web 2 kegiatan | pengembangan 200.000.000 | 205.000.000 | OPD DAU
Server & Database
server & data base web server &
Server
server database server
tersedianya tercukupinya
Penyusunan & penyusunan & penyusunan &
Pengembangan Aplikasi pengembangan 2 kegiatan | pengembangan 80.000.000 85.000.000 OPD DAU
Pemerintah Daerah aplikasi pemerintah aplikasi
daerah pemerintah
daerah

;
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tersedianya

Pelatihan SDM pelatihan SDM . te.rlaksananya
o o 1 kegiatan | bimtek SDM 100.000.000 105.000.000 OPD DAU
Komunikasi & komunikasi dan L
. . . komunikasi  dan
Informasi informasi . .
informasi
tercukupinya
P b tersedianya e- presensi
ngembangann e-
Pfe Sgeensi angann € pengembangane- | 1 kegiatan | upgrade ke face 500.000.000 505.000.000 | OPD  |DAU
presensi recogniter
Peneembanean Desa tersedianya tercukupinya
Di igtal & pengembangan desa | 1 kegiatan [dukungan ke smartcity 350.000.000 355.000.000 OPD DAU
g digital
Urusan Statistik 695.150.000 700.150.000 OPD DAU
IProgram Persentase
IPenyelenggaraan Kabupaten data statistik
15. Statistik Sektoral Rembang sektoral 90% 695.150.000 700.150.000 OPD DAU
yang
tersusun
Jumlah OPD
yang
Penyusunan Data Kabupaten .
16. - berkontribus 695.150.000 700.150.000 OPD DAU
Statistik Rembang . 4 OPD
i dalam
sistem satu
data

p—————————————————————— e —
Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021

39




Pengelolaan open

tersedianya

tercukupinya open
data dan

Persandian Daerah

data pengelolaan open 1 kegiatan sinkronisasi data 400.000.000 405.000.000 OPD DAU
data L
statistik dengan
provinsi
Publikasi Statistik tersedianya BPS .
tercuk
Dasar (BPS) | kegiatan | o uPinya 82.050.000 | 87.050.000 |OPD  |DAU
penyusunan
infografis
Pengelolaan tersedianya tereukupi
Statistik Sektoral pengelolaan ) ereukupinya
. o 1 kegiatan | pengelolaan 60.550.000 65.550.000 OPD DAU
Strategis statistik sektoral o
. statistik sektoral
strategis .
strategis
Peningkatan .
. tersedianya )
Kapasitas Pengelola . tercukupinya
.. peningkatan . .
Statistik Sektoral 3 1 kegiatan | kapasitas 152.550.000 157.550.000 OPD DAU
kapasitas pengelola .
. pengelola statistik
statistik sektoral
sektoral
Urusan Persandian DINKOMINFO 200.000.000 205.000.000 OPD DAU
Persentase
berita daerah
Program yang lancar,
aman, dan
17. Pengelolaan dan DINKOMINFO teriaga . 200.000.000 205.000.000 OPD DAU
Pengembangan Jag 100%
keamanannya

;
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Pengelolaan

18. . DINKOMINFO | Indeks KAMI 200.000.000 205.000.000 | OPD DAU
persandian 2,85%
daerah
tersedianya
P ol di pengelolaan terlaksananya
engelolaan p.ersan 1a1? persandian & 12 bulan pembentukkan
& keamanan informasi
keamanan Team CSI 140.000.000 | 145.000.000 OPD DAU
informasi
t di t kupi
Fasilitasi KAMI ersedianya 12 butan | STSPI
gaah 60.000.000 65.000.000 | OPD  |[DAU
KAMI Jasa Audit

;
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IL.S. Penelaahan Usulan Program dan KegiatanMasyarakat

Proses Perencanaan pembangaunan yang dilakukan DINAS KOMUNIASI
DAN INFORMATIKA kabupaten Rembang saat ini telah mengarah pada
perencanaan partisipatif. Perencanaan partisipatif adalah proses pengambilan
keputusan pembangunan yang melibatkan masyarakat, dunia usaha, dan pemerintah
sesuai fungsinya masing- masing. Mekanisme perencanaan partisipatif terdiri atas
mekanisme perencanaan yang diselenggarakan secara berjenjang dari bawah dimana
ketiga komponen di atas terlibat secara aktif dalam perencanaan di tingkat desa /
kelurahan, antar desa / kelurahan ( kecamatan), serta dalam perencanaan koordinatif

di tingkat kabupaten.

Dalam praktek penyusunan draf Renja DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA Kab Rembang saat ini telah banyak mengakomodir kepentingan
berbagai pihak misalnya usulan dari kelompok para pemangku kepentingan , baik
dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan, maupun dari SKPD
kabupaten yang langsung ditunjukan kepada DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi SKPD dari

penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan musrenbang kecamatan.

Draf Renja SKPD adalah dokumen Rencana Kerja SKPD satu tahun yang
dirujuk dari dokumen Renstra SKPD dan disinergikan dengan hasil Musrenbang
kecamatan.Hasil pensinergian usulan Musrenbang kecamatan dengan usulan SKPD
kemudian dijadikan sebagai dokumen draf Renja SKPD.Untuk menghasilkan
dokumen draf Renja SKPD yang informatif, dilakukan serangkaian kegiatan rapat
kerja yang melibatkan internal. Sebelum menjadi Draf Renja, DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA mengkompilasi hasil usulan musrenbang
kecamatan, untuk kemudian dipilah-pilah  berdasarkan tupoksi DINAS
KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Selain mengkompilasi dan memilah,usulan
tersebut juga diperiksater lebih
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dahulu apakah usulan kegiatan dari musrenbang kecamatan tumpang tindih dengan

pembahasan internal DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA.

Draft renja yang telah dibuat DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
dan SKPD yang lain kemudian dibawa dalam suatu diskusi panel. Diskusi panel
tersebut selain dihadiri oleh semua SKPD, juga dihadiri oleh perwakilan kecamatan

dan stakeholder yang lain.

Dalam diskusi panel tersebut dipaparkan mengenai isu strategis masing-
masing SKPD berdasarkan renstra SKPD, serta target capaian RPJMD.Dari diskusi
panel tersebut, diharapkan semua stakeholder dapat memahami secara komprehensif
mengenai isu strategis yang dikaitkan dengan renja SKPD, serta keterkaitan antara

RPJMD, Renstra SKPD dan Renja SKPD.

Tabel 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan
Tahun 2021 Pada Dinas Komunikasi Dan Informarika

Kabupaten Rembang
Indikator Besara
No. Program / Kegiatan Lokasi Kinerja ) n/Vol Catata.tan
Program/Kegi ume Penting
atan
1 2 3 4 5 6
Urusan Komunikasi dan Informatika
Program Manajemen
Administrasi Pelayanan
Umum, Kepegawaian dan P,
ersentase
gzzgzlfan Perangkat pemenuhan
pelayanan
1. administrasi 100%
perkantoran
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Peningkatan manajemen

administrasi pelayanan ;: 2’; sr ‘é Zzzsifm
umurm DINKOMINFO | pelayanan 100%
umum
. Tersedianya
Penyediaan Jasa Surat Menyurat DINKOMINFO perangko dan
materai
Penyediaan Jasa Komunikasi, honor
Sumber Daya Air dan Listrik lis trik’
bandwith
Penyediaan Jasa Administrasi honor

Keuangan

administras 1
keg

ATK untuk 2
keg (Adm
Penyediaan Alat tulis Kantor pelayanan
umum dan
sarpras
aparatur)
ATK untuk 2
Penyediaan Barang Cetakan dan keg (Adm
Penggandaan pelayanan
umum dan
sarpras
aparatur)
Penyediaan Komponen Instalasi
listrik/Penerang
an Bangunan Kantor Lampu dll
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan kantor banner,
umbul2,
bendera, TV
alat
Penyediaan Peralatan Rumah kebersihanda
Tangga n
peralatan
RT

Penyediaan Bahan bacaan dan
peraturan perundangan-

surat kabar,
iklan/ucap an

undangan di surat
kabar

Penyediaan Makanan dan mamin

minuman rapfit,
harian,ta
mu
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Rapat-rapat Koordinasi dan
Konsultasi Keluar Daerah dinas luar,
dan BBM
Penyediaan J asa Administrasi Upah THL,
Kantor / Kebersihan .
Catridge, 2
bh
Rapat-rapat Koordinasi dan dinas dalam
Konsultasi kedalam Daerah daerah dan
BBM
, Persentase
Peningkatan sarana dan ketercakupan
N prasarana aparatur sarana 100%
prasarana
Aparatur
Pengadaan
Pengadaan kendaraan dinas roda 4 kendaraan
DINKOMINFO dinas roda 4
(dua
buah)
Pemeliharaan rutin/berkala .
. . Servis,
kendaraan dinas/operasional
suku
cadang,
STNK
Pemeliharaan rutin/berkala .
perlengkapan kantor servis,  suku
cadang, AC,
dll
Pemeliharaan rutin/berkala servis, suku
peralatan kantor di Dinkominfo cadang printer,
dan laptop
tukang, bahan
bangunan
Pemeliharaan rutin/berkala untuk pemel
gedung kantor gedung
kantor
kursi, meja,
filling kabinet,
mesin
Pengadaan perlengkapan kantor pemotong
rumput, biaya
umum
mesin
Pengadaan peralatan kantor absensi,
laptop, dan
printer
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Peningkatan kualitas sumber Persentase

daya aparatur ketercapaian
4. pelayanan 100%
kepegawaian

rapat, honor,

Peningkatan Kapasitas SDM gan dSt udy
Kominfo DINKOMINFO andmng, .
pengirimandi
klat

honor TIM
dan rapat,
perjalanan
dinas
peningkata n

Peningkatam maturitas SPIP OPD

Peningkatan dan pengembangan

sistem pelaporan Persentase
Keuangan ketercapaian
5. pelayanan 100%
keuangan

Penyusunan laporan capaian kinerja

dan Dokumen
ikhtisar realisasi kinerja SKPD DINKOMINFO laporan kinerja
OPD
Penyusunan Pelaporan Keuangan
Akhir tahun pelaporan
akhir tahun
akuntansi
Monitoring, Evaluasi dan lr(neoriletv
Pelaporan cglatan
tiap
triwulan
pelaporan aset
dan honor
Penatausahaan Aset Barang Milik petugas,
Daerah perjalanan,
pengelolaanas
et di kec
Jumlah
Program Perencanaan dan indikator
Evaluasi Perangkat Daerah kinerja yang
6. selaras dengan 100%
dokumen
perencanaan
Penyusunan Dokumen Persentase
Perencanaan Perangkat keselarasan
5 | Daerah DINKOMINFO f::,f;’g‘;;““" 100%
Capaiankinerja
perangkat daerah
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honor,

: erjalanan
Penyusunan Renstra, Renja DINKOMINFO gi nJas rapat
manmin
Persentase
Penyusunan Dokumen Evaluasi keselarasan
Kinerja Perangkat Daerah fe” ;:n;anaan
erhadap
8 capaian kinerja 100%
: perangkat
Daerah
honor
Penyusunan LKJIP dan LPPD DINKOMINFO penyusunan
laporan,
fotocopy
Program Peningkatan Prosentase
Keterbukan Informasi ketercapaian
9. Publik perencanaan 100%
dan evaluasi
kinerja SAKIP
Pengelolaan Keterbukaan Informasi Pefr sentase
Publik DINKOMINFQ | ormasi yang Honor, atk
disampaikan ke ’
public
Program Pengembangan
Informasi dan Pengelolaan P:Ir;sentase OPD
Komunikasi yang 39
10. Publik menyajikan OPD
data dengan
lengkap
Jumlah
P lolaan Inf : d informasi dan
engelolaan Informasi dan dokumentasi
11 dokumentasi Klgbupl’czten yang 39
’ emoang terkelola OPD
Pengelolaan Informasi dan honor. lavanan
dokumentasi sertapelayanan Kabupaten f 4y
informasipublik Rembang ;I;k(;r;nasg

Pengembangan dan Pengelolaan
website

honor, rakor,
pelayanan
informasi
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Penyelenggaraan Layanan Aduan
Masyarakat

honor,
pelayanan
publik, rakor

honor,

Pengawasan dan Pembinaan Radio rakor,

Siaran pemantau
penyiaran
radio

Laya}nan monitoring isu publik pengelolaanda

media
ta

Penyebarluasan Informasi

Penyelenggaraan Pemerintah Rembang

Daerah

expo, karnaval

Jumlah forum
komunikasi
. publik
, Pembinaan layanan kehumasan kemasyaraka 39
. tanyang
dibina OFD
Pembentukkan/ Pemberdayaan
BAKO Kabupaten
HUMAS/Forum Kehumasan Rembang
Pengembangan dan Pemberdayaan K
KIM dan FK uang sau
Metra peserta,
pengadaan
barang jasa
Pengembangan SDM rakor
Komunikasi dan Kehumasan ’
pelayanan
kehumasan
Prosentase
Program Pengembangan E- komponen 2.75
13. Government layanan SPBE ’
skor
yangsudah
terintegrasi
Pengembangan dan Optimalisasi
pengelolaan E- Jumlah layanan
Government Kabupaten tata kelola SPBE | 2,75
14. Rembang skor
Pengawasan dan Pembinaan
Telekoml.mikasi dan Teknologi Kabupaten bimte}(/sosi
Informasi Rembang alisasi TI
sehat
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Pemeliharaan Jaringan & Menara
WaveLAN

tim
pemantauan
dan
pemeliharaan
jaringan
wavelan

Pemeliharaan Jaringan FO

tim
pemantauan
dan
pemeliharaan
jaringan fo

Pengembangan Data center (termasuk|

ruang NOC) rak server

Pengadaan Server dan DRC pengadaan
server

Pelatihan SDM Infrastruktur Pelat}han&
pengiriman
diklat

Pengadaan infrastruktur jaringan
Fiber Optik di Kab
Rembang

- Lasem- Pamotan (15km)

- Pamotan- Sedan (16km)

- Sedan-Sale (16km)

- Pamotan- Gunem (16km)

15.

Pengelolaan dan pengembangan
data elektronik

Pemanfaatan
data elektronik
untuk SPBE

50%

ﬁ
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o Kabupaten
Fasilitasi SPBE Rembang

Pengelolaan Single Data System
(SDS) & Rembang
Dashboard

Pengelolaan & Pemeliharaan Web
Server & Database Server

Penyusunan &Pengembangan
Aplikasi Pemerintah
Daerah

Pelatihan SDM Komunikasi &
Informasi

Pengembangann e-Presensi Upgrade ke
Face
Recogniter
. Dukungan ke
Pengembangan Desa Digital smartcity
Urusan Statistik
Program Penyelenggaraan Persentase data
16. Statistik statistik sektoral 4 OPD
Sektoral yang
tersusun
Jumlah OPD
Penyusunan Data Statistik Kabupaten yang
17. Rembang berkontribusi 4 OPD
dalam sistem
satu data
Opendata dan
sinkronisas i
data statistik
dengan
Pengelolaan open data Kabupaten provinsi,
Rembang pengadaan
barang dan
Jasa
. .. honor, rakor,
Publikasi Statistik Dasar (BPS)
penyusuna n
infografis
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PengelolaanStatistik Sektoral
Strategis honor,
rakor
Pempgkatan Kapasitas Pengelola honor,
Statistik
Sektoral pengadaan
barang dan
jasa
Urusan Persandian 100%
Program Pengelolaan dan Persentase berita
Pengembangan Persandian daerah yang
Daerah
18. lan.car, aman, dan 100%
terjaga
keamanannya
Pengelolaan persandian daerah
19. DINKOMINFO | Indeks KAMI 100%
Pengelolaan persandian & Pembentuk kan
keamanan informasi DINKOMINFO Team CSI
Rapat-rapat
Tenaga Ahli
Fasilitasi KAMI KI
Jasa audit
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DANKEGIATAN

I11.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Provinsi Jawa Tengah

Reformasi 1998 menjanjikan lahirnya Indonesia baru yang lebih demokratis,
sejahtera, berkeadilan dan bermartabat.Namun, 16 tahun kemudian jalan menuju
pemenuhan janji janji reformasi itu tampak semakin terjal dan penuh dengan
ketidakpastian.Selama 16 tahun itu pula Indonesia terbelenggu dalam transisi yang
berkepanjangan itu harus dihentikan untuk memberi jalan bagi kelahiran
Indonesia Hebat.Perubahan menjadi sebuahkeniscayaan.

Dalam perjuangan mencapai tujuan nasional, bangsa Indonesia dihadapkan
pada tiga masalah pokok bangsa, yakni merosotnya kewibawaan Negara,
melemahnya sendi-sendi perekonomian nasional dan merebaknya intoleransi dan
krisis kepribadian bangsa. Agar mampu bertahan dalam deraan gelombang sejarah,
perlu adanya panduan ideologi sebagai penuntun, ideologi sebagai penggerak, dan
ideologi sebagai pemersatu perjuangan serta ideologi sebagai bintang pengarah
yaitu ideologi Pancasila 1 Juni 1945 dan Trisakti. Dengan Pancasila 1 Juni 1945
meletakkan dasar dan sekaligus memberikan arah dalam membangun jiwa bangsa
untuk menegakkan kembali kedaulatan, martabat dan kebanggaan sebagai sebuah
bangsa, menegaskan kembali fungsi publik Negara, menggelorakan kembali
harapan di tengah krisis sosial yang mendalam, menemukan jalan bagi masa
depan bangsa dan meneguhkan kembali jiwa gotong royong. Sedangkan prinsip
dasar dalam Trisakti menjadi basis sekaligus arah perubahan yang berdasarkan
pada mandat konstitusi dan menjadi pilihan sadar dalam pengembangan daya

hidup kebangsaan Indonesia,menolak
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ketergantungan dan diskriminasi serta terbuka dan sederajat dalam membangun
kerja sama yang produktif dalam tataran pergaulan internasional.

Untuk itu, dalam lima tahun kedepan, visi yang akan diemban adalah
sebagai berikut “Terwujudnya Indonesia yang berdaulat, mandiri dan
berkepribadian berlandaskan gotong royong”. Karena gotong royong merupakan
intisari dari ideologi Pancasila 1 Juni 1945 bahwa tanggung jawab untuk
membangun bangsa ke depan harus dilakukan dengan cara musyawarah dalam
memutuskan dan gotong royong dalam kerja. Kekuatan rakyat adalah gotong
royong, dimana rakyat bahu membahu menyelesaikan berbagai hambatan dan
tantangannya ke depan. Sedangkan upaya untuk mewujudkan visi tersebut dengan

menempuh misi sebagai berikut:

1 Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan wilayah,
menopang kemandirian ekonomi dengan mengamankan sumberdaya maritim

dan mencerminkan kepribadian Indonesia sebagai Negarakepulauan;

2. Mewujudkan  masyarakat maju, berkeseimbangan  dandemokratis

berlandaskan Negarahukum,;

3. Mewujudkan politik luar negeri bebas aktif dan memperkuat jati diri sebagai
Negaramaritim;

4. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju
dansejahtera;

5. Mewujudkan bangsa yang berdayasaing;

6. Mewujudkan Indonesia menjadi Negara maritim yang mandiri, maju, kuat

dan berbasiskan kepentingannasional;

7. Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan.
Untuk menunjukkan prioritas dalam jalan perubahan menuju Indonesia yang
berdaulat secara politik, mandiri dalam bidang ekonomi dan berkepribadian dalam

kebudayaan, maka
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dirumuskan sembilan agenda prioritas dalam pemerintahan ke depan yang disebut dengan

“NAWA CITA”, diantaranya yaitu sebagai berikut :

1 Menghadirkan kembali Negara untuk melindungi segenap bangsa dan

memberikan rasa aman pada seluruh warga Negara;

2 Membuat pemerintah tidak absen dengan membangun tata kelola

pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis dan terpercaya;

3. Membangun Indonesia dari pinggiran dengan memperkuat daerah daerah dan

desa dalam kerangka Negarakesatuan;

4. Menolak Negara lemah dengan melakukan reformasi sistem dan penegakan
hukum yang bebas korupsi, bermartabat dan terpecaya;

9. Meningkatkan kualitas hidup manuasialndonesia;

6. Meningkatkan produktifitas rakyat dan daya saing di pasar internasional;

7. Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakkan
sektor sektor strategis ekonomi domestik;

8  Melakukan revolusi karakterbangsa;

9. Memperteguh ke Bhinekaan dan memperkuat restorasi sosial Indonesia.
Telaah Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika
Pembangunan infrastruktur sektor transportasi merupakan bagian dari
pembangunan nasional dikarenakan infrastruktur transportasi merupakan salah
satu roda pendorong pertumbuhan ekonomi. Kegiatan transportasi merupakan
tulang punggung dari proses distribusi orang maupun barang serta berperan
juga sebagai pembuka keterisolasian wilayah. Selain ketersediaan infrastruktur
transportasi merupakan salah satu aspek terpenting guna meningkatkan daya

saing produk nasional,pelaksanaan
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pembangunan infrastruktur transportasi juga memerlukan dukungan sumber
daya manusia yang profesional dan tanggap terhadap perkembangan teknologi,
kondisi sosial masyarakat serta kepentingan strategis nasional. Untuk itu di
masa mendatang Kementerian Komunikasi dan Informatika dituntut untuk
mengakomodir kebutuhan masyarakat atas kualitas pelayanan baik dari aspek
keselamatan, keamanan, kenyamanan, kehandalan dengan harga terjangkau
serta memenuhi prinsip good governance.

Mendasari kondisi tersebut ditetapkan visi Kementerian Komuniksi
dan Informatika adalah “Terwujudnya Indonesia yang berdaulat, mandiri,
dan berkepribadian berlandaskan gotong royong*“. guna mewujudkan visi
dimaksud sesuai Rencana Strategis Kementerian Komunikasi dan Informatika ,

misi Kementerian Komunikasi dan Informatika, yaitu:

1 Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan
wilayah, menopang kemandirian ekonomi dengan mengamankan sumber
daya maritim dan mencerminkan kepribadian Indonesia sebagai Negara

kepulauan;

2. Mewujudkan masyarakat maju berkeseimbangan dan demokratis

berlandaskan negarahukum,;

3. Mewujudkan politik luar negeri bebas aktif dan memperkuat jati diri

sebagai negaramaritim;

4. Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju,
dansejahtera;

5. Mewujudkan bangsa yang berdayasaing;

6. Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju, kuat

dan berbasiskan kepentingannasional;

7. Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan.
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Adapun sasaran strategis dari Kementerian Komunikasi dan Informatika yaitu :

1. Terwujudnya ketersediaan dan meningkatnya kualitas layanan komunikasi
dan informatika untuk mendukung fokus pembangunan pemerintah
sebagai wujud kehadiran negara dalam menyatakan kedaulatan dan

pemerataan pembangunan

2. Tersedianya akses pitalebar nasional, internet dan penyiaran digital yang
merata dan terjangkau untuk meningkatkan pertumbuhan ekonomi,

pendidikan, sosial, budaya, pertahanan, dankeamanan

3. Terselenggaranya tata kelola Komunikasi dan Informatika yang efisien,

berdaya saing, danaman

4. Terciptanya budaya pelayanan, revolusi mental, reformasi birokrasi dan
tata kelola Kementerian Komunikasi dan Informatika yang berintegritas,
bersih, efektif, danefisien.

Telaah RPJMD Jawa Tengah
Dengan mempertimbangkan potensi, kondisi, permasalahan, tantangan
dan peluang yang ada di Jawa Tengah serta mempertimbangkan budaya yang
hidup dalam masyarakat, maka visi Pemerintah Daerah Provinsi Jawa Tengah
tahun 2013 — 2018 adalah “Menuju Jawa Tengah Sejahtera dan Berdikari,
Mboten Korupsi, Mboten Ngapusi”.

Adapun misi yang diemban adalah:

1 Membangun Jateng berbasis Trisakti Bung Karno, berdaulat di bidang
politik, berdikari di bidang ekonomi dan berkepribadian di
bidangkebudayaan;

2. Mewujudkan kesejahteraan masyarakat yang berkeadilan, menanggulangi

kemiskinan danpengangguran;

3. Mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan Provinsi Jawa Tengah yang

bersih, jujurdantransparan;
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4. Memperkuat kelembagaan sosial masyarakat untuk meningkatkan

persatuan dankesatuan;

5. Memperkuat partisipasi masyarakat dalam pengambilan keputusan dan

proses pembangunan yang menyangkut hajat hidup orangbanyak;

6. Meningkatkan kualitas pelayanan publik untuk memenuhi kebutuhan

dasarmasyarakat;

7. Meningkatkan infrastruktur untuk mempercepat pembangunan Jawa
Tengah yang berkelanjutan dan ramah lingkungan.

Dari penjabaran visi dan misi tersebut, misi ke 3 (tiga) yaitu Mewujudkan
penyelenggaraan pemerintahan Provinsi Jawa Tengah yang bersih, jujur dan
transparan.merupakan misi yang dipakai sebagai amanat yang harus diemban oleh
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang karena di dalamnya
menyangkut isu strategis yang dihadapi Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Rembang Akar permasalahan di misi kenam dan tujuh tersebut adalah:

1 Meningkatkan kualitas pelayanan publik untuk memenuhi kebutuhan

dasarmasyarakat;

2 Meningkatkan infrastruktur untuk mempercepat pembangunan di kabupaten
rembang yang berkelanjutan dan ramah lingkungan.
Telaah Renstra Dinas komunikasi dan Informatika Jawa Tengah

Dinas Komunikasi dan Informatika Provinsi Jawa Tengah dituntut untuk
mampu menjawab Visi Pembangunan Jawa Tengah 2013-2018, melalui
penetapan visi kelembagaan sebagai ukuran keberhasilan yang diinginkan pada
akhir periode perencanaan, yang sejalan dengan isu strategis yang dihadapi, dan
sesuai dengan tugas pokok danfungsinya.

Ukuran keberhasilan yang akan dicapai Dinas Komunikasi dan Informatika

Provinsi Jawa Tengah pada periode 2013-2018
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selain dijiwai oleh harapan terwujudnya masyarakat Jawa Tengah yang Sejahtera,
tentunya juga dilandasi oleh ‘Isu Strategis’ sebagai fokus pembangunan yang
dihadapi dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya di masa mendatang.
Isu strategis yang dihadapi terorientasi pada kapasitas kelembagaan dan sumber
daya manusia Dinas Komunikasi dan Informatika Provinsi Jawa Tengah serta
upaya peningkatan pelayanan yang berkualitas dan peningkatan pelayanan
Komunikasidan Informatika kepada masyarakat. Untuk itu, Dinas Komunikasi

dan Informatika Provinsi Jawa Tengah menetapkan Visi 2013-2018 sebagai

keadaan yang diinginkan pada khir periode perencanaan, yaitu:

“MENUJU PELAYANAN KOMINFO YANG AMANAH,BERDAYA GUNA,
BERHASIL GUNA DANBERKELANJUTAN”

Dalam rangka mewujudkan visi Dinas, Komunikasi dan Informatika
Provinsi Jawa Tengah 2013-2018 maka perlu ditetapkan misi sebagai upaya-
upaya umum yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi. Untuk itu, upaya
dalam mendukung pelaksanaan misi pembangunan Provinsi Jawa Tengah 2013-
2018, maka Dinas Komunikasi dan Informatika Provinsi Jawa Tengah

menetapkan Misi 2013-2018 sebagai berikut:

1 Meningkatkan kapasitas kelembagaan dan sumber daya manusia aparatur
menuju tata pemerintahan yang baik, bersih, dan profesional yang
berorientasi pada pelayanan publik.

Berdasarkan tujuan tersebut, sasaran yang akan dicapai adalah sebagai berikut:
¢ MewujudkanStrukturKelembagaanyangefektifdanefisien

sesuai tugas pokok dan fungsi

¢ Mewujudkan Sarana Prasarana yang Menunjangkinerja
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* Mewujudkan SDM yang Profesional dan memilikiKompetensi

sesuai bidangnya.

2 Meningkatkan pelayanan komunikasi dan informatika yang handal,
terjangkau, transparan, terintegrasi dan berkelanjutan.
Berdasarkan tujuan tersebut, sasaran yang akan dicapai adalah meningkatnya
cakupan masyarakat pengguna sarana teknologi komunikasi dan informasi
3.2 Tujuan dan  Sasaran Renja  DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
Dinas Komunikasi dan Informatika pada dasarnya merupakan perwujudan dan
bagian yang tak terpisahkan dengan Visi Pemerintah Kabupaten Rembang
yaitt“TERWUJUDNYA MASYARAKAT REMBANG YANG SEJAHTERA,
MELALUI PENINGKATAN PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA
MANUSIA, YANG DILANDASI SEMANGAT KEBERSAMAAN,
PEMBERDAYAAN,MASYARAKATDANKEWIRAUSAHAAN.”Yang  merupakan
gambaran tentang masa depan yang akan diwujudkan dalam minimal lima tahun
mendatang. Denganmempertimbangkan Tugas dan Fungsi, Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Rembang guna mewujudkan pemerintahan yang cepat, tanggap,
transparan, partisipatif, dan berkeadilan sesuai prinsip pemerintahan yang amanah”.
Dapat dirumuskan bahwa tujuan dan sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika dalam

lima tahun kedepan adalah sebagai berikut:

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja di dukung SDM yang tangguh dengan sasaran.
Meningkatnya kualitas dokumen perencanaan, ketepatan capaian target kinerja,

ketepatan pelaporan pelaksanaan program dankegiatan.

2. Meningkatkan pelayanan dalam penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan,
pembinaan masyarakat dan ketertiban masyarakat, dengan sasaran meningkatnya

akuntabilitas kinerja dan kualitas pelayanan publik.
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3. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dalam pelayanan komunikasi dan
informasi, dengan sasaran:

— Meningkatkan e-government
— Meningkatnya pelayanan informasi publik cepat, tanggap, dantransparan.

4. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dalam pelayanan komunikasi dan

informasi, dengan sasaran meningkatnya ketersediaan datastatistik.

5. Meningkatnya kualitas pelayanan publik dalam pelayanan komunikasi dan

informasi, meningkatnya keamanan persndiandaerah.
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I1. 2. Program danKegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk
mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah
ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran
tertentu.

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA sesuai dengan tugas pokok
dan fungsinya membantu Bupati dalam melaksanakan urusan Pemerintahan di
bidang Komunikasi dan Informatika, bidang Statistik dan bidang
Persandian.Pembangunan yang dilakukan oleh DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA Kabupaten Rembang ditekankan pada program-program
kegiatan yang dapat mendorong adanya.

Sejalan dengan Visi Kabupaten Rembang tahun 2016 — 2021 yaitu
“Terwujudnya Masyarakat Rembang yang Sejahtera, Melalui Peningkatan

Perekonomian dan Sumber daya Manusia, yang Dilandasi semangat

Kebersamaan, Pemberdayaan Masyarakat dan Kewirausahaan “ , maka

program dan kegiatan yang dirancang oleh DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA Tahun 2020 terdiri dari :

PROGRAM UTAMA :
A. Urusan Komunikasi danInformatika

1 Program Pengembangan Informasi dan  Pengelolaan
KomunikasiPublik
» Kegiatan pengelolaan informasi dandokumentasi

» Pembinaan layanankehumasan

2. Program PengembanganE-Government
» Pengembangan danoptimalisasi
» PengelolaanE-Government

» Pengelolaan dan pengembangan dataelektronik
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B. UrusanStatistik

1 Program Penyelenggaraan StatistikSektoral

» Penyusunan datastasistik
C. Urusanpersandian

1. Program Pengelolaan dan Pengembangan PersandianDaerah

> Pengelolaan persandiandaerah

PROGRAM PENUNJANG :

1. Program Manajemen Administrasi Pelayanan Umum, Kepegawaian dan
Keuangan PerangkatDaerah

Program ini bertujuan untuk mewujudkan bantuan administrasi terhadap
keberhasilan penyelenggaraan urusan administrasi perkantoran. Berikut adalah
kegiatan yang masuk dalam Program Pelayanan Administrasi Perkantoran:

» Peningkatan manajemen administrasi pelayananumum

» Peningkatan sarana dan prasaranaaparatur

» Peningkatan kualitas sumber dayaaparatur

» Peningkatan dan pengembangan sistempelaporankeuangan

2. Program Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Program ini
bertujuan untuk memberikan dukungan sarana dan prasarana bagi aparat
pemerintah yang menyelenggarakan urusan pemerintahan sehinggatercapai
effektivitas dan effisiensi kegiatan. Kegiatan yang ada di dalam Program
Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur adalah sebagai berikut:

» Penyusunan Dokumen Perencanaan PerangkatDaerah

» Penyusunan Dokumen Evaluasi Kinerja Perangkatdaerah
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Tabel 3.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021 dan Prakiraan Maju Tahun 2022
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kabupaten Rembang

Urusan/Bidan g Rencana Tahun 2021 Perkiraan Maju Rencana
Tahun 2022
Urusan
KODE Pemerintahan Indikator Kinerja
Daerah dan Program/Kegiatan . Target Kebutuhan Target
Program/Kegi Lokasi Capaia Dana/Pagu Sumber Catatatan Capaia Kebutuhan Dana /
atan n Indika tigf Dana Penting n Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Urusan Komunikasi dan Informatika 10,162,046,250 DAU 10,167,046,250
Program
Manajemen
Igdlmmtstr ‘“i’] Persentase
Kepegawaian dan’ | PEmenshan
pelayanan 0, [
2.10.2.10.01.07 ]Igeuanglgn Daoran e dninistrasi DINKOMINFO 100% 2,357,046,250 DAU 100% 2,362,046,250
erangkat Daera perkantoran
Peningkatan
m‘;mq]gi:ten X Persentase
administrasi ketercapaian 9 7
2.10.2.10.01.07.01 pelayanan pelaya ’ﬁl o DINKOMINFO 100% 1,188,905,000 DAU 100% 1,193,905,000
umum

Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKAST DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021




Penyediaan Jasa Tersedli(a nga 6.920.000
Surat Menyurat 1,920,000 perangko dan ,920,
materai
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber honor, listrik,
Daya Air dan Listrik 504,414,000 bandwith 509,414,000
Penyediaan Jasa honor
Administrasi 206,120,000 administrasi 211,120,000
Keuangan keg
ATK untuk 2
keg (Adm
Penyediaan Alat pelayanan
tulis Kantor 12,000,000 umum dan 17,000,000
sarpras
aparatur)
ATK untuk 2
Penyediaan Barang keg (Adm
Cetakan dan pelayanan 16,361,000
Penggandaan 11,361,000 umum dan T
sarpras
aparatur)
Penyediaan
Komponen Instalasi
listrik/Penerang an
Bangunan 5,000,000 Lampu dll 10,000,000
Kantor
o
umbul2, 11,000,000
Perlengkapan 6,000,000 bendera, TV
kantor

#
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Penyediaan

alat kebersihan dan

Peralatan Rumah 7,000,000 peralatan RT 12,000,000
Tangga
Penyediaan
Bahan bacaan surat kabar,
dan peraturan 4,000,000 iklan/ucapan di 9,000,000
perundangan- surat kabar
undangan
Penyediaan mamin rapat
M.a kanan dan 28,340,000 harian, tamu 33,340,000
minuman
Rapat-rapat
Koordinasi dan dinas luar, dan
’ 99,900,000
Konsultasi Keluar 94,900,000 BBM
Daerah
Penyediaan Jasa
Administrasi Kantor Upah THL,
/ Kebersihan 277,850,000 Catridge, 2 bh 282,850,000
Koordinas dan dinas dalam
35,000,000
Konsultasi kedalam 30,000,000 daerah dan ,000,
BBM
Daerah
Peningl:latan Persent;‘lse
ket
2.10.2.10.01.07.02 prasarana. prasarane DINKOMINFO | 100% ¢rss0000 | PAU 100% 876,550,000
aparatur aparatur [

#
Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKAST DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021

65




Pengadaan

engadaan kendaraan
fgggiraan dinas 678,350,000 dinas roda 4 683,350,000
(dua buah)
Pemeliharaan
rutin/berkala )
Servis, suku
]d(frrll:sa/gi)aeriasion al 39,000,000 cadang, STNK 44,000,000
Pemeliharaan
rutin/berkala servis, suku
perlengkapan 12,000,000 cadang, AC, dIl 17,000,000
kantor
Pemeliharaan cervis. suku
rutin/berkala » Sk
peralatan kantor di 20,000,000 gz?lall;gtl())rmter, 25,000,000
Dinkominfo ptop
Pemeliharaan lt;l;z;r:lgr;al;agirtlu .
rl::tcli?lﬁ)eliiizilor 15,000,000 pemel gedung 20,000,000
¢ ¢ kantor
kursi, meja,
Pengadaan filling kabinet,
mesin pemotong

umum

#
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Pengadaan peralatan

mesin absensi,

Kantor 28,000,000 laptop, dan printer 33,000,000
Peningkatan Persentase
kualitas sumber ketercapaian
2.10.2.10.01.07.03 dava elavanan DINKOMINFO 100% DAU 100% 255,000,000
Ly pelay : 250,000,000 T
aparatur kepegawaian
rapat, honor,
Peningkatan dan study
Kapasitas SDM 222,800,000 band%n.g, 227,800,000
Kominfo pengiriman
diklat
honor TIM dan
Peningkatam rapat, perjalanan
maturitas SPIP 27.200,000 dinas peningkatan 32,200,000
OPD
Peningkatan dan
pengembangan Persentase
sistem pelaporan ketercapaian
2.10.2.10.01.07.04 keuangan pelayanan DINKOMINFO 100% 46.591.250 DAU 100% 51,591,250
keuangan o
Penyusunan laporan
capaian kinerja dan Dokumen laporan
i]fhtisgr realisasi 10,000,000 kinerja OPD 15’0005000
kinerja SKPD
g:g;f::;lan pelaporan
Kkhir tah 15,000,000
Keuangan Akhir 10,000,000 2ku;1rta;rilslim
tahun
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Monitoring, monev kegiatan
?:{;1;;5; Iiian 11,591,250 tiap triwulan 16,591,250
pelaporan aset
Penatausahaan S:?uzzsor
gzztrglarang Milik 15,000,000 perjalan,an, 20,000,000
pengelolaan aset
di kec
Program Jumlah indikator
Perencanaan kinerja yang selaras
2.10.2.10.01.08 dan Evaluasi dengan dokumen DINKOMINFO 100% 50.000.000 DAU 100% 55,000,000
Perangkat perencanaan T
Daerah
P Persentase keselarasan
enyusunan perencanaan terhadap
Dokumen capaian kinerja
Perencanaan erangkat DINKOMINFO 100% DAU 100% 40,000,000
2.10.2.10.01.08.01 Pemngi’lkat It;aemh 35,000,000 ,000,
Daera
honor,
Penyusunan perjalanan
Renstra, Renja 35,000,000 dinas, rapat, 40,000,000
manmin
Penyusunan Persentase keselarasan
Dokumen perencanaan terhadap
Evaluasi capaian kinerja
2.10.2.10.01.08.02 Ilgmerjak . 5eran§kat DINKOMINFO 100% 15.000.000 | DAU 100% 20,000,000
erangKka laera ’ 4
Daerah
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honor

Penyusunan LKJIP penyusunan
dan LPPD 15,000,000 laporan, 20,000,000
fotocopy
Program Prosentase
Peningkatan ketercapaian
2.10.2.10.01.09 Keterbukan perencanaan dan DINKOMINFO 100% 10.000.000 DAU 100% 15,000,000
Informasi evaluasi kinerja T
Publik SAKIP
Pengelolaan Persentase informasi
Keterbukaan yang disampaikan Honor, atk 15,000,000
Informasi Publik kepublik 10,000,000
Program
Pengembangan Persentase OPD "
Informasi dan yang menyajikan Kabupaten 39 OPD 39 OPD
2.10.2.10.01.71 1 DA 2
0-2.10.01.7 Pengelolaan data dengan lengkap Rembang 615,000,000 v 620,000,000
Komunikasi
Publik
Pengelolaan Jumlah informasi dan Kabupaten
Informasi dan dokumentasi yang 39 OPD 415,000,000 39 OPD
2.10.2.10.01.71.01 deyumentasi torkelola Rembang DAU 420,000,000
Pengelolaan
Informasi dan honor, layanan
dokumentasi serta 107,700,000 informasi, rakor 112,700,000
pelayanan informasi
publik
Pengembangan dan honor, rakor,
Pengelolaan 121,300,000 pelayanan 126,300,000
website informasi
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Penyelenggaraan

honor,

Layanan Aduan 97,500,000 pelayanan 102,500,000
Masyarakat publik, rakor
Pengawasan dan honor, trakor,
Pembinaan Radio 33,300,000 pemantau 38,300,000
Siaran penyiaran radio
Layanan engelolaan
monitoring isu 1,700,000 ga ) ag 6,700,000
publik media
Penyebarluasan
Informasi
Penyelenggaraan 53,500,000 ]}j:;nn:\?;g Xpo, 58,500,000
Pemerintah Daerah
Pembinaan iumlah_kforym blik
omunikasi publi Kabupat,
2.10.2.10.01.71.04 layanan kemasyarakatan yang ﬁe,’,'ffff,,f; 39 OPD 200,000,000 |  DAU 39 OPD 205,000,000
kehumasan dibina
Pembentukkan/
Pemberdayaan
BAKO 0 5,000,000
HUMAS/Forum
Kehumasan
g:rrllgembangan uang saku
Pemberdayaan 151,775,000 peserta, 156,775,000
KIM dan FK pengadaan
Meira barang jasa

#
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Pengembangan

rakor,
i 48,225,000 pelayanan 53,225,000
K(e)}r:1 l;:;gzrsll an kehumasan
Program Prosentase komponen 5
layanan SPBE yang Kabupaten 2,75 2,75
2.10.2.10.01.72 - 7,130,000,000 DAU 7,135,000,000
PGeol:lgeerl:lllll)]lell%an E sudah terintegrasi Rembang skor skor
Pengembangan
dan O;Jt;'ma iijaSi Jumlah I cat Kabuvat 275 275
pengelolaan E- umlan layanan tata abupaten
2.10.2.10.01.72.01 Government kelola SPBE Rembang sl,(or 5,500,000,000 DAU si{or 5,505,000,000
Pengawasan dan
Pembinaan . T
Telekomunikasi dan 75,000,000 bimtelsSosialis asi 80,000,000
Teknologi Informasi
tim pemantauan
Pemeliharaan dan
Jaringan & 250,000,000 pemeliharaan 255,000,000
Menara jaringan
WaveLAN wavelan
tim pemantauan
Pemeliharaan 200.000.000 dan i 205,000,000
Jaringan FO ,000, pemeliharaan ,000,
jaringan fo
Pengembangan Data
fi::fgr (termasuk 200,000,000 rak server 205,000,000
NOC)
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Pengadaan Server

pengadaan

Gunem (16km)

P 400,000,000 servor 405,000,000
. pelatthan &

f;flf;gtlgrll( tSu]rDM 100,000,000 pengiriman 105,000,000

diklat

Pengadaan

infrastruktur

jaringan Fiber 4,275,000,000 4,280,000,000

Optik di Kab

Rembang

Ellgis;r)n- Pamotan 5,000,000

E1Pée}(rrr;o)tan—Sedan 5,000,000

Elséid;;-Sale 5,000,000

- Pamotan- 5,000,000

Pengelolaan dan

Pemanfaatan data

b dat :
2.10.2.10.01.72.02 Bletronik =" " | elektronik untuk SPBE K;‘g’f,’f,‘},’,’f,f;' 50% 1,630,000,000 |  pAU 50% 1,635,000,000
Fasilitasi SPBE 250,000,000 255,000,000
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Pengelolaan Single
Data System (SDS)
& Rembang
Dashboard

150,000,000

155,000,000

Pengelolaan &
Pemeliharaan Web
Server & Database
Server

200,000,000

205,000,000

Penyusunan &
Pengembangan
Aplikasi
Pemerintah
Daerah

80,000,000

85,000,000

Pelatihan SDM
Komunikasi &
Informasi

100,000,000

105,000,000

Pengembangann e-
Presensi

500,000,000

Upgrade ke
Face
Recogniter

505,000,000

Pengembangan
Desa Digital

350,000,000

Dukungan ke
smartcity

355,000,000

Urusan Statistik

695,150,000

DAU

700,150,000

2.14.2.10.01.71

Program
Penyelenggara an
Statistik
Sektoral

Persentase data
statistik sektoral
yang tersusun

Kabupaten
Rembang

4 OPD

695,150,000

DAU

4 OPD

700,150,000
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Persandian Daerah

aman, dan terjaga
keamanannya

Jumlah OPD yang Kab
Penyusunan berkontribusi dalam abupaten
2.14.2.10.01.71.01 Data Statistik sistem satu data Rembang 4 OPD 695,150,000 DAU 4 OPD 700,150,000
Opendata dan
sinkronisasi data
statistik dengan
Pengelolaan 400,000,000 provinsi, 405,000,000
open data pengadaan
barang dan
jasa
Publikasi Statistik honor, rakor,
Dasar (BPS) 82,050,000 penyusunan 87,050,000
infografis
Pengelolaan
Statistik 60,550,000 honor, rakor 65,550,000
Sektoral
Strategis
Penlngkatan honor,
Kapasitas d:
Pengelola 152,550,000 genga Zan 157,550,000
Statistik t aasr:ng an
Sektoral ]
Urusan Persandian 100% 200,000,000 DAU 100% 205,000,000
Program Pengelolaan Persentase berita
2.15.2.10.01.71 dan Pengembangan daerah yang lancar, DINKOMINFO |  100% 200,000,000 | DAU 100% 205,000,000
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215210017101 | Pengelolaan Indeks KAMI DINKOMINFO | 100% 200,000,000 | DAU 100% 205,000,000
persandian daerah
Pengelolaan persandian Pembentukkan
& keamanan informasi 140,000,000 Team CSI Rapat- 145,000,000
rapat
Fasilitasi KAMI 60,000,000 Tenaga Ahli KI 65,000,000
Jasa audit

TOTAL PAGU

11,057,196,250

11,062,196,250
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rancangan Renja DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Kabupaten Rembang Tahun 2021 bersumber dari Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Rembang Tahun Anggaran 2021.Rincian
rencana kerja dan pendanaan DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Kabupaten Rembang sebagaimana tertera dalam tabel 4.1 sebagai berikut.
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Tabel 4.1
Rencana Kerja dan Pendanaan DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA Kabupaten Rembang Tahun

Anggaran 2021
Urusan/Bidan g Rencana Tahun 2021 Perkira;nlll\d aj;lolzlzencana
Urusan Indikator alun
KODE Pemerintahan Kinerja
Daerah dan Program/Kegi Lokasi Target Kebutuhan Sumb Catatat Target KebutuhanD
Program/Kegi atan Capai Dana/P umber atatatan Capai ebutuhanDana
palan ana/tagu Dana Penting apalan / PaguIndikatif
atan Kinerja Indikatif Kinerja g
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Urusan Komunikasi dan Informatika 10,162,046,250 DAU 10,167,046,250
Program
Manajemen
Administrasi Persentase
Pelayanan Un:ium, pemenuhan
Kepegawaian dan 7
pelayanan 0 0
2.10.2.10.01.07 geu‘mg]?n Dacran  dmimistrasi DINKOMINFO 100% 2,357,046,250 DAU 100% 2,362,046,250
erangkat Daera perkantoran
,P;fa';:;']‘%l,{;gln Persentase
2.10.2.10.01.07.01 administrasi ketercapaian DINKOMINFO 100% DAU 100% 1,193.905,000
.10.2.10.01.07. pelayanan pelayanan umum 1,188,905,000 5 ,903,
umum
Penyediaan Jasa Tersed;(a nza
Surat Menyurat 1,920,000 perangko dan 6,920,000
materai
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Penyediaan Jasa

o honor,

Komunikasi, Sumber listrik

Daya Air dan Listrik 504,414,000 o 509,414,000
bandwith

Penyediaan Jasa honor

Administrasi 206,120,000 administrasi 211,120,000

Keuangan keg
ATK untuk 2
keg (Adm

Penyediaan Alat pelayanan

tulis Kantor 12,000,000 umum dan 17,000,000
sarpras
aparatur)
ATK untuk 2

Penyediaan Barang keg (Adm

Cetakan dan pelayanan

Penggandaan 11,361,000 umum dan 16,361,000
sarpras
aparatur)

Penyediaan

Komponen Instalasi

listrik/Penerang an

Bangunan 5,000,000 Lampu dil 10,000,000

Kantor

Penyediaan banner,

Peralatan dan umbul2

Perlengkapan 6,000,000 bendera, TV 11,000,000

kantor
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alat kebersihan

Peratatan Rurnah an peralatan
7,000,000 RT 12,000,000
Tangga
Penyediaan surat kabar.
}gahan betlcaan iklan/ucapa n
an peraturan 4,000,000 di surat kabar 9,000,000
perundangan-
undangan
Penyediaan mamin rapat,
Makanan dan 28,340,000 harian,tamu 33,340,000
minuman
Rapat-rapat
Koordinasi dan dinas luar,
Konsultasi Keluar 94,900,000 dan BBM 99,900,000
Daerah
Penyediaan Jasa Upah THL
AdmlmsFram Kantor Catridge, 2
/ Kebersihan 277,850,000 bh 282,850,000
Rapat-'rapqt dinas dalam
Koordlnas_l dan daerah dan
Konsultasi kedalam 30,000,000 BBM 35,000,000
Daerah
. Persentase
ﬁ:le;g::g ’;“’lt":” ketercakupan
2.10.2.10.01.07.02 ; Sarana prasarana DINKOMINFO 100% 100%
prasarana aparatur 0 871,550,000 | DAU Y 876,550,000
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Pengadaan

Pengadaan Kend
kendaraan dinas 678.350.000 endaraan
,390, dinas roda 4 683,350,000
roda 4
(dua buah)
Pemeliharaan
rutin/berkala Servis, suku
kendaraan 39,000,000 cadang, STNK 44,000,000
dinas/operasion al
Pemeliharaan .
X servis,  suku
rutin/berkala cadan AC
perlengkapan 12,000,000 dil & > 17,000,000
kantor
Pemeliharaan servis, suku
rutin/berkala cadang printer,
peralatan kantor di 20,000,000 dan laptop 25,000,000
Dinkominfo
tukang, bahan
Pemeliharaan Eﬁ?ﬁ? I;I)irrlnel
rutin/berkala
1 2
gedung kantor 5,000,000 gedung kantor 0,000,000
kursi, meja,
filling kabinet,
Pengadaan mesin
perlengkapan 79,200,000 pemotong 84,200,000
kantor rumput, biaya
umum
mesin
Pengadaan peralatan absensi,
kantor 28,000,000 laptop, dan 33,000,000
printer
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Peningkatan Persentase
210.2.10.01.07.03 | ialitas sumber ketorcapaian DINKOMINFO 100% 100%
AU L0.OLO7 daya pelayanan ’ 250,000,000 DAU ’ 255,000,000
aparatur kepegawaian [
rapat, honor,
Peningkatan dan study
Kapasitas SDM 222,800,000 band%n.g, 227,800,000
Kominfo pengiriman
diklat
honor TIM dan
Peningkatam rapat,
maturitas SPIP erjalanan
27,200,000 pet) 32,200,000
OPD dinas
peningkatan
Peningkatan dan
pengembangan Persentase
210210010704 | fomiberaporan | ketercapaian DINKOMINFO 100% 100%
.10.2.10.01.07. euangan 7}2{,"5,?;3;’ o 46,591,250 DAU ’ 51,591,250
Penyusunan laporan
capaian kinerja dan Dokumen
ikhtisar realisasi laporan kinerja
10,000,000 15,000,000
kinerja SKPD OPD .
Penyusunan pelaporan
Pelaporan akhir tahun
Keuangan Akhir 10,000,000 akuntansi 15,000,000
tahun
Monitoring, monev kegiatan
Evaluasi dan 11,591,250 tiap triwulan 16,591,250
Pelaporan
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pelaporan aset

dan honor
Penatausahaan petugas,
Aset Barang Milik 15,000,000 perjalanan, 20,000,000
Daerah pengelolaan
aset di kec
Jumlah
Program indikator
Perencanaan kinerja yang DINKOMINFO 100% 100%
2.10.2.10.01.08 gz:a]i;?(l:tasn (sieollal:'la:lsl €glengall ’ 50,000,000 DAU ’ 55,000,000
Daerah perencanaan
Persentase
keselarasan
Penyusunan perencanaan
gokumen terhadap
erencanaan capaian kinerja DINKOMINFO 100% 100%
2.10.2.10.01.08.01 Peranghat bamghat o 35,000,000 | DAU " | 40,000,000
aera daerah
honor,
Penyusunan perjalanan
Renstra, Renja 35,000,000 dinas, rapat, 40,000,000
manmin
Persentase
Penyusunan keselarasan
Dokumen perencanaan
Evaluasi terhadap ineri
inerj capaian kinerja 9 0
2.10.2.10.01.08.02 Ig;;:;;lgkat peeangkat il DINKOMINFO 100% 15,000,000 DAU 100% 20,000,000
Daerah daerah
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honor

Penyusunan LKJIP penyusunan
dan LPPD 15,000,000 laporan, 20,000,000
fotocopy
Program Prosentase
Peningkatan ketercapaian DINKOMINFO 100% 100%
2.10.2.10.01.09 Keterbukan perencanaan dan o 10,000,000 | DAU ’ 15,000,000
Informasi evaluasi kinerja
Publik SAKIP
Persentase
Pengelolaan informasi yang
Keterbukaan disampaikan ke 10,000,000 Honor, atk 15,000,000
Informasi Publik .
publik
Program Persentase
Pengembangan OPD yang Kab
Informasi dan ‘. abupaten 39 OPD 39 OPD
2.10.2.10.01.71 Pengelolaan menyajikan Rembang 615,000,000 | DAU 620,000,000
A data dengan
Komunikasi lensk
Publik engkap
Jumlah informasi
Pengelolaan dan dokumentasi Kabupat
Informasi dan yang abupaten
2.10.2.10.01.71.01 daf;;umen ot terkelola Rembang 39 OPD 415,000,000 | DAU 39 OPD 420,000,000
Pengelolé_ian honor,
Informasi dan 1
dokumentasi serta 107,700,000 Jayanan 112,700,000
pelayanan informasi,
informasi public rakor
Pengembangan dan honor, rakor,
Pengelolaan 121,300,000 pelayanan 126,300,000
website informasi m
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Penyelenggaraan honor,

Layanan Aduan 97,500,000 pelayanan

Masyarakat publik, rakor 102,500,000

Pengawasan dan 22&2’15&(“,

Pembi Radi 33,300,000 ; .

Sie;::rinaan adio penyiaran radio 38,300,000

Laygnar} . pengelolaan

gﬁﬁfgﬂﬁi‘;u 1,700,000 data 6,700,000

Penyebarluasan

Informasi Rembang

Penyelenggaraan 53,500,000 €Xpo, 58,500,000

Pemerintah Daerah karnaval T

Jumlah forum
Pembi koznlu:ikasi
embinaan publi Kab

layanan kemasyaraka tan adupaten 390PD 200,000,000 39 0PD

2.10.2.10.01.71.04 kohumasan vang Y Rembang DAU 205,000,000
dibina

Pembentukkan/

Pemberdayaan

BAKO 0 5,000,000

HUMAS/Forum

Kehumasan

g:rrllgembangan uang saku

151,775,000 peserta,
E&}I;l/[bg;(rila}):/?(an pengadaan 156,775,000
Metra barang jasa
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Pengembangan

rakor.
SDM s
48,225,000
Komunikasi dan pelayanan 53,225,000
Kehumasan
Prosentase
Program komponen Kabupaten 2,75 2,75
2.10.2.10.01.72 Pengembangan E- layanan SPBE Rembang skor 7,130,000,000 DAU skor 7,135,000,000
Government yangsudah
terintegrasi
Pengembangan
dan szt;mah%ast Jumlal; laygnan Kabupaten 575 275
pengelotaan L~ tata kelola SPBE s s
2.10.2.10.01.72.01 e oy Rembang shor 3,500,000,000 | DAU skor 5,505,000,000
Pengawasan dan
Pembinaan bimtek/sosia
Telekomunikasi dan 75,000,000 lisasi TI sehat 80.000.000
Teknologi Informasi B
tim
Pemeliharaan pemantauan
Jaringan & dan
Menara 250,000,000 pemeliharaa n 255,000,000
WaveLAN jaringan
wavelan
tim
Pemeliharaan pemantauan
Jaringan FO 200,000,000 gzr‘me iharaan 205,000,000
jaringan fo
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Pengembangan Data
center (termasuk
ruang NOC)

200,000,000

rak server

205,000,000

Pengadaan Server
dan DRC

400,000,000

pengadaan
server

405,000,000

Pelatihan SDM
Infrastruktur

100,000,000

pelatihan
pengiriman
diklat

&

105,000,000

Pengadaan
infrastruktur
jaringan Fiber
Optik di Kab
Rembang

4,275,000,000

4,280,000,000

- Lasem- Pamotan
(15km)

5,000,000

- Pamotan-
Sedan (16km)

5,000,000

- Sedan-Sale
(16km)

5,000,000
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- Pamotan-
Gunem (16km)

5,000,000

2.10.2.10.01.72.02

Pengelolaan dan
pengembangan data
elektronik

Pemanfaatan
data elektronik
untuk SPBE

Kabupaten
Rembang

50%

1,630,000,000

DAU

50%

1,635,000,000

Fasilitasi SPBE

250,000,000

255,000,000

Pengelolaan Single
Data System (SDS)
& Rembang
Dashboard

150,000,000

155,000,000

Pengelolaan &
Pemeliharaan Web
Server & Database
Server

200,000,000

205,000,000

Penyusunan &
Pengembangan
Aplikasi
Pemerintah
Daerah

80,000,000

85,000,000

Pelatihan SDM
Komunikasi &
Informasi

100,000,000

105,000,000

Pengembangann e-
Presensi

500,000,000

Upgrade ke
Face
Recogniter

505,000,000

Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKAST DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021

87




Pengembangan Dukungan ke
Desa Digital 350,000,000 smartcity 355,000,000
Urusan Statistik 695,150,000 DAU 700,150,000
Program Persentase data 5
Penyelenggara an | statistik sektoral Kabupaten
2.14.2.10.01.71 Statistik yang Rembang 4 OPD 695,150,000 DAU 4 OPD 700,150,000
Sektoral tersusun
Jumlah OPD
2.14.2.10.01.71.01 Penyusunan berkontribusi Kebupaten 40PD 695,150,000 | DAU 40PD
.14.2.10.01.71. Data Statistik berkont‘rlbuSI Rembang 5190y 700,150,000
dalam sistem
satu data
Opendata dan
sinkronisasi
data statistik
Pengelolaan deng;m .
open data 400,000,000 provinsi, 405,000,000
pengadaan
barang dan
jasa
Publikasi Statistik honor, rakor,
Dasar (BPS) 82,050,000 penyusunan 87,050,000
infografis
Pengelolaan
Statistik
Sekioral 60,550,000 honor, rakor 65,550,000
Strategis
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Peningkatan

> honor,
Kapasitas pengadaan
152,550,000
lgte;igsiliila T barang dan 157,550,000
Sektoral Jasa
i 0, 0,
Urusan Persandian 100% 200,000,000 DAU 100% 205,000,000
Program Persentase
Pengelolaan dan berita daerah
Pengembanga n yang lancar, DINKOMINFO o o

2.15.2.10.01.71 100% 200,000,000 DAU 100%

Persandian aman, dan ° ° 205,000,000
Daerah terjaga
keamanannya
Pengelolaan

A3.2.10.01.71. i (] A N %

2.15.2.10.01.71.01 persandian Indeks KAMI DINKOMINFO 100% 200,000,000 DAU 100%
daerah 205,000,000

E::siigilzsr:& Pembentukk an
140,000,000 Team CSI
U 14
f:]% T;I;:? Rapat-rapat 5,000,000
Tenaga Ahli
Fasilitasi KAMI 60,000,000 KI ) 65,000,000
Jasa audit

TOTAL PAGU

11,057,196,250

11,062,196,250

Rencana Kerja (Renja) DINAS KOMUNIKAST DAN INFORMATIKA Kab Rembang Tahun 2021
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BABV
PENUTUP

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang Tahun 2020,
didasarkan RKPD (Rencana Kerja Pemerintah Daerah) Tahun 2020, Renja Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Rembang Tahun 2016— 2021 dan RPJMD (Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah) Perubahan
Kabupaten Rembang Tahun 20162021, dan berbagai kebijakan umum pembangunan kominfo, persandian dan
statistik dengan memperhatikan berbagai perkembangan isu-isu terutama dalam mendukung Pelayanan Pemerintah
Kabupaten Rembang Berbasis Elektronik dan perubahan lingkungan baik internal maupun eksternal.

Diharapkan melalui renja yang disusun dengan mekanisme perencanaan yang semakin komprehensif dan
terpadu ini, kinerja pembangunan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang dapat semakin terfokus

untuk menyelesaikan berbagai permasalahan aktual yang masih dihadapi saatini.

Rembang, September 2020

Plt. KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN REMBANG
SEKRETARIS

Drs. ANDI DIMYANTO
Pembina Tk. I
NIP. 19621215 199003 1 012
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