PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
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wab @ htlp Adinkominfo.rembangkaby, go.id

REMBANG - KODE POS 59212

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
(PERUBAHAN)

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. EC. GANTIARTO St
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . H.HARNO, S.E.
Jabatan : BUPATI REMBANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

Berbina Utama Muda
NIP. 19651226 199401 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN REMBANG
(PERUBAHAN)

No Sasaran Strategls Indikator Kinerja Target
() (2) (9) (4)
Tujuan : T _ - - ,
I | Meningkatnya Kapasitas dan Indeks SPBE 4,00
Akuntabilitas Kinerja Pemetrintah ( Sistem Pemerintahan
s Berbasis Elektronik) R
LLLLL | Sasaran: o
1.1 | Terwujudnya Manajemen dan Indeks Kebijakan 3,09
Layanan SPBE Secara Efektif dan | Indeks Tatakelola 2,69
Efisien Indeks Penerapan 2,27
Manajemen
Indeks Layanan 3,72
1.2 | Terwujudnya Perlindungan Indeks KAMI 320
Terhadap Informasi Pemerintah ( Keamanan Informasi )
Daerah
1.3 | Meningkatnya Kualitas Keterbukaan | Skor KIP ( Keterbukaan 90
Informasi Publik Informasi Publik)
1.4 | Meningkatnya Ketersediaan Data Persentase Ketersediaan 70
Statistik Sektoral Data Statistik Sektoral
No Nama Program An;gl;r:l;zh(Rp) Keterangan
(1) 2) (©)] (4)
1 | Program Penunjang Urusan 5.640.197.200 APBD
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
2 | Program Pengelolaan Informasi Dan 1.271.312.670 APBD
Komunikasi Publik
3 | Program Pengelolaan Aplikasi 591.708.100 APBD
Informatika
4 | Program Penyelenggaraan Statistik 117.147.500 APBD
Sektoral
5 | Program Penyelenggaraan 37.906.500 APBD
Persandian Untuk Pengamanan
Informasi
Jumlah 7.658.271.970

Rembang, 19 September 2025

KEPALA DINAS

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
JI. Gatot Subroto No. 8 Rembang Telp. (0295) 6980754
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;. SUKARMININGSIH,S Pt., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. EC. GANTIARTO St
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. . GANTIARTO, St SUKARMININGSIH, S.Pt., M.Si.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19651226 199401 1 001 NIP. 19690804 199803 2 003


mailto:dinkominfo@rembangkab.go.id

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHN TAHUN 2025

SEKRETARIS DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN REMBANG

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Kualitas Perencanaan, Nilai SAKIP 73
Pelaksanaan, Evaluasi Dan Monitoring (Sistem Akuntabilitas
Kinerja OPD Kinerja Instansi
Pemerintah)
2 | Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik | Nilai IKM 83
( Indeks Kepuasan
Masyarakat)
No Program Anggaran (Rp) Keterangan
1 2 3 4
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintah 5.640.197.200 APBD

Daerah Kabupaten/ Kota

Jumlah

5.640.197.200

KEPALA DINAS

KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

KABUPATEN REMBANG

Drs. . GANTIARTO, St
Pembina Utama Muda
NIP. 19651226 199401 1 001

Rembang, 19 September 2025

SEKRETARIS

SUKARMININGSIH, S.Pt., M.S..

Pembina

NIP. 19690804 199803 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUNTAHAR, S.Kom.

Jabatan . Kepala Bidang Tata Kelola dan Layanan Informatika
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. EC. GANTIARTO St
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. EC. GANTIARTO, St MUNTAHAR S.Kom
Pembina Utama Muda Penata TK 1

NIP. 19651226 199401 1 001 NIP. 19770922 199703 1 003


mailto:dinkominfo@rembangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG TATA KELOLA DAN LAYANAN INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya OPD yang terkoneksi | Persentase OPD yang 100%
jaringan terkoneksi jaringan
1.1 | Meningkatnya cakupan OPD yang Cakupan OPD dan 335
menggunakan domain rembangkab. desa yang
go.id menggunakan domain
rembangkab. go.id
1.2 | Meningkatnya kualitas layanan SPBE | Jumlah layanan tata 4
kelola SPBE
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 2 3 4
1 | Program Pengelolaan  Aplikasi 591.708.100 APBD
Informatika
1.1 | Pengelolaan Nama Domain yang Telah 77.948.300 APBD
Ditetapkan oleh Pemerintah Pusat dan
Sub Domain di Lingkup Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
1.2 | Pengelolaan E-government di Lingkup 513.759.800 APBD
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah 591.708.100

KEPALA DINKOMINFO
K REMBANG

Drs. EC. GANTIARTO, St
Pembina Utama Muda
NIP. 19651226 199401 1 001

Rembang, 19 September 2025

KABID TATA KELOLA

DAN LAYANAN |

RMATIKA

MUNTAHAR S.Kom

Penata TK 1

NIP. 19770922 199703 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
JI. Gatot Subroto No. 8 Rembang Telp. (0295) 6980754
Fax (0295) 6980754 Email : dinkominfo@rembangkab.go.id
web : http://dinkominfo.rembangkab.go.id
REMBANG — KODE POS 59212

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : APRILIA HENING P.,S.Sos, M.IKom
Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. EC. GANTIARTO St
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. EC. GANTIARTO, St APRILIA HENING P, S.Sos, M.I.LKom
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19651226 199401 1 001 NIP. 19810420 200604 2 012


mailto:dinkominfo@rembangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya cakupan pelayanan Persentase cakupan 100%
informasi publik pelayanan informasi
publik
1.1 | Meningkatnya Persentase informasi Persentase informasi 100%
publik yang disajikan badan publik publik yang disajikan
kabupaten dan OPD badan publik
kabupaten dan OPD
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 2 3 4
1 | Program Pengelolaan Informasi dan 1.271.312.670 APBD
Komunikasi Publik
1.1 | Pengelolaan Informasi dan Komunikasi 1.271.312.670 APBD
Publik Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah 754.000.000

KEPALA DINKOMINFO
KAB. REMBANG

Drs. EC. GANTIARTO, St
Pembina Utama Muda
NIP. 19651226 199401 1 001

Rembang, 19 September 2025
KABID
INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

ey

APRILIA HENING P, S.Sos, M.I.Kom
Pembina
NIP. 19810420 200604 2 012




KABUPATEN REMBANG PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
JI. Gatot Subroto No. 8 Rembang Telp. (0295) 6980754
Fax (0295) 6980754 Email : dinkominfo@rembangkab.go.id
web : http://dinkominfo.rembangkab.go.id
REMBANG — KODE POS 59212

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUMADI, S.H.
Jabatan . Kepala Bidang Statistik dan Persandian

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. EC. GANTIARTO St
Jabatan . Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. EC. GANTIARTO, St SUMADI, SH.
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19651226 199401 1 001 NIP. 19700520 199303 1 006


mailto:dinkominfo@rembangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG STATISTIK DAN PERSANDIAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya publikasi data Persentase publikasi 100%
statistik sektoral di lingkungan data statistik sektoral di
daerah kabupaten / kota lingkungan daerah
kabupaten / kota
1.1 | Meningkatnya OPD yang menyusun Jumlah OPD yang 40 OPD
data statistik yang berkontribusi dalam | menyusun data statistik
S|Stem Satu data yang berkontribUSi dalam
sistem satu data
2 | Meningkatnya cakupan Persentase cakupan 100%
pengamanan informasi pengamanan informasi
2.2 | Meningkatnya berita daerah yang Persentase berita daerah 100%
lancar, aman, dan terjaga yang lancar, aman, dan
keamanannya terjaga keamanannya
No Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 2 3 4
1 | Program Penyelenggaraan Statistik 117.147.500 APBD
Sektoral
1.1 | Penyelenggaraan Statistik Sektoral Di 117.147.500 APBD
Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
2 | Program Penyelenggaraan 37.906.500 APBD
Persandian Untuk Pengamanan
Informasi
2.1 | Penyelenggaraan Persandian Untuk 37.906.500 APBD
Pengamanan Informasi Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah 155.054.000

KEPALA DINKOMINFO
KAB. REMBANG

Drs. EC. GANTIARTO, St
Pembina Utama Muda
NIP. 19651226 199401 1 001

Rembang, 19 September 2025

KABID STATISTIK DAN PERSANDIAN

e

SUMADI, SH.
Pembina
NIP. 19700520 199303 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITIHARTANTI, S.P.
Jabatan : Kepala Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : SUKARMININGSIH, S.Pt., M.Si.
Jabatan . Sekretaris

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SUKARMININGSIH, S.Pt., M.Si. SITI I-EARTANTI, S.P.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19690804 199803 2 003 NIP. 19731111 199403 2 004


mailto:dinkominfo@rembangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SUB. BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

No.

Sasaran Kegiatan dan Sub.

Indikator Kinerja

Target

Kegiatan
1 2 3 4
1 Meningkatnya capaian | Persentase indikator kinerja yang 100%
indikator kinerja sesuai | selaras dengan dokumen
dengan target perencanaan
1.1 | Tersusunnya Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan | 2 dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah | Perangkat Daerah
1.2 | Tersedianya Dokumen RKA- | Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan | 2 dokumen
SKPD dan Laporan Hasil | Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan | Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Dokumen RKA-SKPD
1.3 | Tersedianya Laporan Capaian | Jumlah Laporan Capaian Kinerjadan | 3 laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil | Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Laporan | Penyusunan  Laporan  Capaian
Capaian Kinerja dan Ikhtisar | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Realisasi Kinerja SKPD SKPD
1.4 | Terlaksananya Evaluasi Kinerja | Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja | 2 laporan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2 Meningkatnya administrasi | Jumlah  dokumen  pelaporan | 3 dokumen
keuangan perangkat daerah keuangan dengan kualitas baik /
dokumen yang disusun
2.1 | Tersedianya Gaji dan Tunjangan | Jumlah Orang yang Menerima Gaji 40 orang
ASN dan Tunjangan ASN
2.2 | Terlaksananya Penatausahaan | Jumlah Dokumen Penatausahaan | 12 dokumen
dan Pengujian/Verifikasi | dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
Keuangan SKPD SKPD
2.3 | Tersedianya Laporan Keuangan | Jumlah Laporan Keuangan Akhir | 1 laporan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan | Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Hasil Koordinasi Penyusunan | Koordinasi Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan Akhir Tahun | Keuangan Akhir Tahun SKPD
SKPD
3 | Meningkatnya pemenuhan | Persentase Pemenuhan 100%
pelayanan administrasi | pelayanan administrasi
perkantoran perkantoran (%)
3.1 | Tersedianya Komponen Instalasi | Jumlah Paket Komponen Instalasi 1 paket
Listrik/Penerangan  Bangunan | Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Kantor yang Disediakan
3.2 | Tersedianya Peralatan dan | Jumlah Paket Peralatan dan 1 paket
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
3.3 | Tersedianya Peralatan Rumah | Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 paket
Tangga Tangga yang Disediakan
3.4 | Tersedianya Bahan Logistik | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 1 paket
Kantor yang Disediakan
3.5 | Tersedianya Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 paket
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
3.6 | Tersedianya Bahan Bacaan dan | Jumlah Dokumen Bahan Bacaan | 1 dokumen
Peraturan Perundang-undangan | dan Peraturan Perundang-
Undangan yang Disediakan
3.7 | Tersedianya Bahan/Material Jumlah Paket Bahan/Material yang 1 paket

Disediakan




No.

Sasaran Kegiatan dan Sub.

Indikator Kinerja

Target

Kegiatan
1 2 3 4
3.8 | Terlaksananya Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan | 12 laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD SKPD
4 Meningkatnya Penyediaan | Persentase jasa penunjang kantor 100%
Jasa Pelayanan Umum Kantor | dalam mendukung kelancaran
pelaksanaan kegiatan
4.1 | Terlaksananya Penyediaan Jasa | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 12 laporan
Surat Menyurat Surat Menyurat
4.2 | Tersedianya Jasa Komunikasi, | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa | 12 laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan
4.3 | Tersedianya Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 1 laporan
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
5 Meningkatnya Pemeliharaan | Persentase Peralatan dan Mesin 100%
Barang Milik Daerah | Barang Milik Daerah yang
Penunjang Urusan | Dipelihara
Pemerintahan Daerah
5.1 | Tersedianya Jasa Pemeliharaan, | Jumlah Kendaraan Perorangan 20 unit
Biaya Pemeliharaan dan Pajak | Dinas atau Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Dinas | Jabatan yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan Pajaknya
5.2 | Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 35 unit
Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara
5.3 | Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan 1 unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang
Gedung Kantor dan Bangunan | Dipelihara/Direhabilitasi
Lainnya
5.4 | Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana 18 unit
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana Gedung | Lainnya yang
Kantor atau Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
No. Kegiatan dan Sub. Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 2 3 4
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 12.893.200 APBD
Perangkat Daerah
1.1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 1.203.200 APBD
Daerah
1.2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 570.000 APBD
1.3 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 4.600.000 APBD
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.4 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 6.520.000 APBD
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4.135.760.000 APBD
2.1 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4.027.860.000 APBD
2.2 | Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 107.200.000 APBD
Keuangan SKPD
2.3 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 700.000 APBD
Tahun SKPD
3 Administrasi Umum Perangkat Daerah 147.635.000 APBD
3.1 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 10.000.000 APBD
Bangunan Kantor
3.2 | Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 47.500.000 APBD
3.3 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 11.087.000 APBD
3.4 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 24.984.000 APBD




No.

Kegiatan dan Sub. Kegiatan

Anggaran (Rp) Keterangan

1 2 3 4
3.5 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 7.769.000 APBD
3.6 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 6.000.000 APBD

undangan
3.7 | Penyediaan Bahan/Material 14.037.000 APBD
3.8 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 26.258.000 APBD
SKPD
4 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 1.212.375.000 APBD
Daerah
4.1 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.675.000 APBD
4.2 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 940.200.000 APBD
Listrik
4.3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 270.500.000 APBD
5 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 131.534.000 APBD
Urusan Pemerintahan Daerah
5.1 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 38.260.000 APBD
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
5.2 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 15.300.000 APBD
5.3 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 64.044.000 APBD
Bangunan Lainnya
5.4 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 13.930.000 APBD

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah 5.640.197.200
Rembang, 19 September 2025
SEKRETARIS KASUBAG

SUKARMININGSIH, S.Pt., M.Si.

Pembina
NIP. 19690804 199803 2 003

UMUM DAN KEPEGAWAIAN

W

SITI HARTANTI, S.P.
Penata Tingkat |
NIP. 19731111 199403 2 004




PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
JI. Gatot Subroto No. 8 Rembang Telp. (0295) 6980754
Fax (0295) 6980754 Email : dinkominfo@rembangkab.go.id
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REMBANG — KODE POS 59212

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SRI SUWITANINGSIH, S.Si, M.M
Jabatan . Kepala Sub. Bagian Perencanaan dan Keuangan

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : SUKARMININGSIH, S.Pt., M.Si.
Jabatan . Sekretaris
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SUKARMININGSIH, S.Pt., M.Si. SRI SUWITANINGSIH, S.Si, M.M
Pembina Pembina

NIP. 19690804 199803 2 003 NIP. 19730304 200212 2 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SUB. BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

Sasaran Kegiatan dan Sub.

No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya capaian indikator Persentase indikator kinerja 100%
kinerja sesuai dengan target yang selaras dengan
dokumen perencanaan
1.1 | Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 2 dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah
1.2 | Tersedianya Dokumen RKA-SKPD | Jumlah Dokumen RKA-SKPD 2 dokumen
dan Laporan Hasil Koordinasi dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD | Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD
1.3 | Tersedianya Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian 3 laporan
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Kinerja SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Laporan Capaian Kinerja dan
Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
1.4 | Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 2 laporan
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
2. | Meningkatnya administrasi Jumlah dokumen pelaporan 3 dokumen
keuangan perangkat daerah keuangan dengan kualitas
baik / dokumen yang disusun
2.1 | Tersedianya Gaiji dan Tunjangan Jumlah Orang yang Menerima 40 orang
ASN Gaiji dan Tunjangan ASN
2.2 | Terlaksananya Penatausahaan dan | Jumlah Dokumen 12 dokumen
Pengujian/Verifikasi Keuangan Penatausahaan dan
SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
2.3 | Tersedianya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan 1 laporan

Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

SEKRETARIS

SUKARMININGSIH, S.Pt., M.Si.

Pembina
NIP. 19690804 199803 2 003

Rembang, 19 September 2025

KASUBAG
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Pembina
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ACHMAD AGUNG DWI NUGROHO, S.Kom
Jabatan . Kepala Seksi Statistik

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : SUMADI, S.H.
Jabatan . Kepala Bidang Statistik dan Persandian
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PHAK PERTAMA
SUMADI, SH. ACHMAD AGUNG DWI NUGROHO, S.Kom
Pembina Penata Tk. |

NIP. 19700520 199303 1 006 NIP. 19771219 200903 1 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI STATISTIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

Sasaran Kegiatan dan Sub.

No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya OPD yang Jumlah OPD yang menyusun 40 OPD
menyusun data statistik yang | data statistik yang
berkontribusi dalam sistem berkontribusi dalam sistem
satu data satu data Rembang
1.1 | Meningkatnya Peran Statistik Persentase Perangkat Daerah 100%
Sektoral terhadap Sistem yang menggunakan data
Statistik Nasional Statistik untuk Perencanaan,
Monitoring, dan Evaluasi
Pembangunan dan/atau
Penyusunan Kebijakan
1.2 | Meningkatnya kualitas data Persentase kegiatan statistik 100%
Statistik Sektoral sektoral yang rilis tepat waktu

KABID

STATISTIK DAN PERSANDIAN

e

SUMADI, SH.
Pembina

NIP. 19700520 199303 1 006

Rembang, 19 September 2025

K STATISTIK

ACHMAD AGUNG DWI NUGROHO, S.Kom

Penata Tk. |

NIP. 19771219 200903 1 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CANDRA WIRA KUSUMA, S.E.
Jabatan . Kepala Seksi Persandian

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : SUMADI, S.H.
Jabatan . Kepala Bidang Statistik dan Persandian
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
e, (A

SUMADI, SH. CANDRA WIRA KUSUMA, S.E.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19700520 199303 1 006 NIP. 19821109 201001 1 017
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PERSANDIAN
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

Sasaran Kegiatan dan Sub.

No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya berita daerah Persentase berita daerah 100%
yang lancar, aman, dan yang lancar, aman, dan
terjaga keamanannya terjaga keamanannya
1.1 | Ditetapkannya Kebijakan Tata Jumlah Kebijakan Tata Kelola | 1 dokumen
Kelola Keamanan Informasi Keamanan Informasi dan
dan Jaring Komunikasi Sandi Jaring Komunikasi Sandi
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang
Ditetapkan
1.2 | Terlaksananya Keamanan Jumlah Laporan Pelaksanaan 1 laporan
Informasi Pemerintahan Keamanan Informasi
Daerah Kabupaten/Kota Pemerintahan Daerah
Berabasis Elektronik dan Non Kabupaten/Kota Berbasis
Elektronik Elektronik dan Non Elektronik
1.3 | Tersedianya Layanan Jumlah Perangkat Daerah 40
Keamanan Informasi untuk yang Telah Menggunakan Perangkat
Perangkat Daerah di Tingkat Layanan Keamanan Informasi Daerah
Kabupaten/Kota
Rembang, 19 September 2025
KABID KASIE PERSANDIAN

STATISTIK DAN PERSANDIAN

O

SUMADI, SH.
Pembina
NIP. 19700520 199303 1 006

&

CANDRA WIRA KUSUMA, S.E.

Penata Tingkat |
NIP. 19821109 201001 1 017
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITINURYANI
Jabatan : Sub Koordinator Informasi Publik

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : APRILIA HENING P.,S.Sos, M.IKom
Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
e >
/ \ l/
APRILIA HENING P, S.Sos, M.I.Kom SITI NURYANI
Pembina Penata TK 1

NIP. 19810420 200604 2 012 NIP. 19681214 199403 2 008
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

SUB KOORDINATOR INFORMASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

Sasaran Kegiatan dan

No Sub. Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Persentase informasi publik 100%

Persentase informasi
publik yang disajikan
badan publik kabupaten
dan OPD

yang disajikan badan publik
kabupaten dan OPD

1.1 | Tersedianya Pelayanan
Informasi Publik

Jumlah permohonan Informasi
Publik yang diselesaikan
sesuai peraturan perundangan

5 permohonan

1.2 | Terlaksananya Monitoring
Informasi Kebijakan,
Opini, dan Aspirasi Publik

Jumlah rekomendasi
komunikasi terhadap isu publik
yang berkembang dan usulan
agenda komunikasi prioritas
Pemerintah Daerah

4 rekomendasi

KABID

INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

e

APRILIA HENING P, S.Sos, M.l.Kom

Rembang, 19 September 2025

SUB.KOR. INFORMASI PUBLIK

e
1\l

SITI NURYANI

Pembina

NIP. 19810420 200604 2 012
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUDY HERYANTO, S.Hum. M.A.
Jabatan . Sub Koordinator Pengelolaan Komunikasi Publik

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : APRILIA HENING P.,S.Sos, M.IKom
Jabatan . Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
APRILIA HENING P, S.Sos, M.I.Kom RUDY HERYANTO, S,Hum, M.A
Pembina Penata

NIP. 19810420 200604 2 012 NIP. 19830504 200604 1 007
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR PENGELOLAAN KOMUNIKASI PUBLIK
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

Sasaran Kegiatan dan

No Sub. Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya Persentase informasi 100%
Persentase informasi publik yang disajikan
publik yang disajikan badan publik kabupaten
badan publik kabupaten | dan OPD
dan OPD
1.1 | Terlaksananya Relasi Jumlah aktivitas relasi 5 Laporan :
Media media kepada media yang | 1. Press release
memenuhi kriteria sebagai | 2. Media visit
berikut: 1. terverifikasi 3. Media gathering
dewan pers, dan 2. 4. Press tour
terdaftar di Dinas Kominfo, | 5.press confererence
dan 3. aktif dalam kegiatan
relasi media
1.2 | Terlaksananya Kemitraan | Jumlah Komunitas 1 komunitas
dengan Pemangku Informasi yang aktif
Kepentingan mendiseminasikan
informasi dan terdaftar di
Dinas Kominfo
1.3 | Terlaksananya Jumlah media komunikasi 1 media
Pengelolaan Media publik milik pemerintah
Komunikasi Publik daerah yang dikelola
maupun pemanfaatan
media berbayar sesuai
kriteria/juknis
1.4 | Terlaksananya Jumlah Konten Informasi 1565 konten

Penyusunan Konten

Publik

INFORMASI DAN KOMUNIKASI PUBLIK

APRILIA HENING P, S.Sos, M..LKom

KABID

Ay

Rembang, 19 September 2025

SUB.KOR. PENGELOLAAN

KOMUNIKASI PUBLIK

Mg

RUDY HERYANTO, S.Hum, M.A

Pembina
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUSTOPA DIDIK PRAKOSO, SE
Jabatan : Sub Koordinator Tata Kelola Informatika

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : MUNTAHAR, S.Kom.
Jabatan . Kepala Bidang Tata Kelola dan Layanan Informatika
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
77 >
MUN'TAHAR S.Kom RUSTOPA DIDIK PRAKOSO, SE
Penata TK 1 Penata Muda

NIP. 19770922 199703 1 003 NIP. 19770420 201001 1 004
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR TATA KELOLA INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

Sasaran Kegiatan dan

No Sub. Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas Jumlah layanan tata kelola 4 layanan :
layanan SPBE SPBE 1. Layanan
Perencanaan dan
Penganggaran
2. Layanan Pusat
Data Nasional
3. Layanan Sistem
Penghubung
4. Layanan
Jaringan Intra
Pemerintah
1.1 | Terlaksananya koordinasi Jumlah dokumen usulan 1 dokumen
penyusunan rencana dan rencana dan anggaran SPBE
anggaran SPBE Pemerintah Daerah yang telah
Pemerintah Daerah dikonsultasikan dengan seluruh
Perangkat Daerah dan
disampaikan kepada Perangkat
Daerah yang membidangi
perencanaan pembangunan
daerah dan Perangkat Daerah
yang membidangi anggaran dan
keuangan daerah
1.2 | Terlaksananya Koordinasi Jumlah perangkat daerah yang 40 OPD

dan Fasilitasi
Penyelenggaraan
Kabupaten atau Kota
Cerdas

mendapatkan sosialisasi
program Kabupaten/Kota Cerdas

KABID TATA KELOLA
DAN LAYANAN INFORMATIKA

MUNTAHAR S.Kom
Penata TK 1
NIP. 19770922 199703 1 003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BAMBANG SULISTIYONO, SE, MM
Jabatan :  Sub Koordinator Layanan Informatika

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : MUNTAHAR, S.Kom.
Jabatan . Kepala Bidang Tata Kelola dan Layanan Informatika
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Rembang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 19 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
MUNTAHAR S.Kom BAMBANG SULISTIYONO, SE, MM
Penata TK 1 Penata TK 1

NIP. 19770922 199703 1 003 NIP. 19750610 201001 1 018
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SUB KOORDINATOR LAYANAN INFORMATIKA
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN REMBANG

Sasaran Kegiatan dan Sub.

No Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 | Meningkatnya cakupan OPD Cakupan OPD dan desa | 335 domain
dan desa yang menggunakan yang menggunakan (294 Desa, 40 OPD,
domain rembangkab. go.id domain 1BLUD)
rembangkab.go.id
1.1 | Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen 1 dokumen
Nama Domain dan Sub Domain Pengelolaan Nama
Penyelenggaraan Pemerintah Domain dan Sub Domain
Daerah dan Pengelolaan Nama Pemerintah Daerah serta
Domain Pemerintah Desa Domain Pemerintah Desa
2 | Meningkatnya kualitas layanan | Jumlah layanan tata 4 layanan :
SPBE kelola SPBE 1. Layanan
Perencanaan dan
Penganggaran
2. Layanan Pusat
Data Nasional
3. Layanan Sistem
Penghubung
4. Layanan Jaringan
Intra Pemerintah
2.1 | Terlaksananya koordinasi Jumlah dokumen usulan 1 dokumen

penyusunan rencana dan
anggaran SPBE Pemerintah
Daerah

rencana dan anggaran
SPBE Pemerintah Daerah
yang telah dikonsultasikan
dengan seluruh Perangkat
Daerah dan disampaikan
kepada Perangkat Daerah
yang membidangi
perencanaan
pembangunan daerah dan
Perangkat Daerah yang
membidangi anggaran
dan keuangan daerah
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